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“...por primera vez en la educacién publica de nivel medio
superior en nuestro pais se estaran atendiendo los factores
personales de los estudiantes que impactan directamente en
la formacion de su voluntad, de su caracter...”

Ing. José Rafael Le6n Jacobo
Director General del

Colegio Estatal de Educacion
Profesmnal Tecnlca de Jalisco

PRESENTACION

,,,,,,,,,,,,,,, L La polltlca educativa debe lograr que los mexicanos adquieran
los cono |er1105 cﬁmpgehuas y destrezas, asi como las actitudes y valores necesarios para
su p_le desaréollogﬁoara progreso de la nacion.”*.

Por otro Iad 8l Programa Institucional del CONALEP 2007-20122 alineado al Programa Sectorial de
Educacion (PROSEDU) para el mismo periodo de gestiébn gubernamental, establece cinco objetivos
estratégicos, a saber:

Objetivo 1

Conformar una amplia red de relaciones de colaboracion con los sectores productivo, educativo,
social y gubernamental, con alcance nacional e internacional, que posibilite el desarrollo del

Pre5|denC|a de la Republica. Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, México, 2007.
2 CONALEP, Programa Institucional 2007- 2012, pag. 30, Metepec, Edo. de México 2007
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Modelo Educativo, con el fin de situar al Sistema CONALEP como una institucion de excelencia
por los servicios que presta.

Objetivo 2

Reorientar el modelo académico hacia la calidad y competitividad, para brindar una formacion
profesional técnica y de capacitacion que sustente el desarrollo productivo nacional y atienda a
las demandas de la sociedad del conocimiento bajo la modalidad educativa basada en
competencias y con un enfoque constructivista del conocimiento y biopsicosocial centrado en el
aprendizaje del estudiante.

Objetivo 3

profesmnales en el Sistema CONALEP que penamta WSﬁsﬁuemas de aprendizaje, para

iiﬂ! '.
3 '-.._Emw'"“i“

modeio ca&vo pIoMndo la utilizaciéon de tecnologias de la informacién y comunicacion
para c tnbw_ﬁal imcfemento de la competitividad de nuestros egresados.

Objetivo 5

Llevar a cabo las actividades necesarias para optimizar la gestiéon directiva en los planteles con
objeto de obtener un aseguramiento de la calidad de los servicios, modernizando el quehacer
institucional dentro del esquema normativo y de operacion federalizado del Sistema CONALEP,
a través de la implementacién de sistemas de informacion y evaluacién confiables que permitan
la transparencia y la rendicion de cuentas.

El andlisis de elementos contenidos en los planteamientos descritos en cada objetivo estratégico
institucional, deriva necesariamente en una transformaciéon desde el modelo educativo del Sistema
CONALEP hasta la operacion de los servicios educativos que ofrece el plantel, con la finalidad de
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incidir en la mejora del proceso de formaciéon de los estudiantes; siendo el objetivo estratégico
namero 3, el que establece la Institucionalizacién de Preceptorias®, mediante el disefio y operacion
de un programa de Preceptorias con enfoque biopsicosocial, que considere la orientacion vocacional,
la deteccion temprana de riesgos y el acompafiamiento permanente del estudiante durante su
formacién, para mejorar su éxito académico y permanencia hasta su egreso y titulacién; lo cual
implico plantear las siguientes estrategias para su instrumentacion a nivel nacional:

3.2.1.Definir las caracteristicas que debe cubrir el preceptor y desarrollar el proceso para su
formacion y evaluacion, y

3.2.2. Establecer acciones que permitan Ia atencion grupal e |nd|V|duaI de los educandos para la

Asimismo, en el Acuerdo Secretarlal No. 442 M’ Ilcadéq en m Oficial de la Federacion el 26 de
|steﬁ»a Nacional del Bachillerato en un Marco de
Ios mecanlsmos de gestlon de la Reforma Integral

LY
2.

los estudlantes sE hace reig,renc:l E S|gwente

,,.m

“Dos razoneéjustlflcan 4 necesidad de promover decididamente servicios de apoyo estudiantil en la
educacionmedia”superior: en primer lugar, la etapa de desarrollo en que se encuentran los
estudiantes; en segundo lugar, los datos preocupantes de fracaso escolar expresados en altas tasas
de reprobacion y desercion y una pobre eficiencia terminal. La escuela al reconocerse como un
espacio privilegiado para el desarrollo de los jovenes en ambitos mas alla de lo estrictamente
académico, puede jugar un papel determinante en la atencion integral a sus necesidades”.

“El Programa Institucional de Preceptorias del Conalep apoya la formacién integral de los estudiantes
a través del desarrollo de una serie de actividades encaminadas a evitar la reprobacién y la
desercion; asi como a la atencién de problemas para abatirlas, impulsando a su vez cambios que
permita a los estudiantes definir su proyecto de vida "Reglamento Escolar CONALEP”

¥ CONALEP, Programa Institucional 2007- 2012, pag. 40, Metepec, Edo. de México, 2007
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En el Acuerdo 480" se establecen los requisitos para que los planteles se incorporen al Sistema
Nacional de Bachillerato (SNB) y Acorde a sus Lineamientos de Tutoria emitidos en 2009 por la
Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS), se reconoce la similitud entre el Programa de
Preceptorias del CONALEP y el de Tutorias®, de tal suerte que el CONALEP podra operar su
programa como equivalente al del SNB.

Asimismo, en el marco de la creaciéon del Sistema Nacional de Bachillerato se instauraron cuatro
niveles de concrecion para la instrumentacion del Marco Curricular Comun: interinstitucional,
institucional, escuelay aula, a través de los cuales se organiza la operacion de este programa.

Asi, el presente documento tiene como finalidad establecer los elementos que.regulen y sistematicen
la planeacmn organizacién, operacion, seguimiento y evaluacion de las- Preceptor"as en-Jos planteles
que integran el Sistema CONALEP; lo anterior, en concordancia. con io meamlentosﬂ@ Tutoria del
SNB y con los postulados del MACC. ooy

g i
\“tewmmmmmm""m

* Diario Oficial de la Federacion. Acuerdo nim. 480. Lineamientos para el ingreso de instituciones educativas al Sistema
Nacional de Bachillerato. México 23 de enero 2009.

® Cfr. SEP. Lineamientos de Tutorfa del Sistema Nacional de Bachillerato. México, 2009

"Reglamento Escolar para alumnos del Sistema NACIONAL DE COLEGIOS DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA” Capitulo VI.-De las
Preceptorias articulo 317
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Este documento esta organizado en cuatro apartados donde:

¢ Se incluye el marco de referencia del Programa Institucional de Preceptorias que permite una
clara exposicion de sus conceptos principales, sus objetivos y antecedentes.

¢ Se constituyen los actores que juegan un papel fundamental en la operacién del programa y
Sus caracteristicas.

¢+ Se establecen los criterios de organizacion y operacion del programa, asi como las areas de
atencién

jaxaca y la Unidad de Operacion
Jue haﬁhs@ﬁdo y participado desde el 2008, a las
y la Secretaria de Desarrollo Académico y de
Capacitaciéon del CONA , iEn la que h}‘ﬂn vertido sus valiosos comentarios, preocupaciones,
experiencias;...es de’. re(:g‘nocerseﬂ,m | esfuerzo realizado a los Colegios Estatales de Jalisco,
Guanajuato, atarl Estado éxico, Quintana Roo, Veracruz, Baja California, Sinaloa, Sonora y
Tamaulipas; 'en n la egab@rﬁcmn de manuales y documentos rectores del Programa Institucional de
Preceptortasm(ﬂﬁmj’ para su instrumentacion en los planteles del ambito de su competencia.
Este documento requiere y debe ser una construccion colectiva de los principales actores del (PIP),
es por ello que en el anexo 7 de este programa se incluye un instrumento para su evaluacion, con la
finalidad de realimentar su disefio y contenido para su permanente y sistematica mejora continua. Los
formatos deben ser requisitados a la Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitaciéon. Es de
suma importancia sus valiosas aportaciones.
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JUSTIFICACION

El Modelo Académico de Calidad para la Competitividad, en el marco de la implementacion de la
Reforma Integral de la Educacion Media Superior, promovida por la Secretaria de Educacion Publica,
a través de la Subsecretaria de Educacién Media Superior, plantea para la formacion de los
profesionales técnicos cinco elementos de articulacion, dentro de ellos revisten especial
importancia tres que delimitan la orientacion del quehacer educativo del Sistema CONALEP:

1. Establece el Desarrollo Arménico del estudiante; la Formacion Integral para la empleabilidad y
ciudadania en un marco de desarrollo humano sustentable, el EnfoqueConstructivista del
Conocimiento y el Enfoque de Educacion Basada en Competencias;- reconocmndo ql estudiante
centro del proceso aprendizaje. .

. . \

3. Postula las competencias qug; qesde {ir “abo aieﬁdergomnallzado ha de desarrollar el estudiante
para lograr el perfil de egreso:como. prdfeslom técnico y profesional técnico-bachiller. Desde esta
perspectiva para el pfeceso ,ﬂble foﬁn ¢iom:“Se deben generar las estrategias y acciones que a partir
del perfil de-ingreso de;Jos ‘estldidntes respondan a sus necesidades, problematica e intereses;

partlendoéd'é‘*la ‘{rans@\pl'rﬁgnedad de los conocimientos que encierra el desarrollo de las

mmmmmmmm

En esto reS|de una de las transformaciones que plantea el Modelo Académico de Calidad para la
Competitividad, no se trata de implementar practicas o acciones remediales, ni de poner en el
discurso los postulados constructivistas y mantener en la practica enfoques tradicionales y
conductistas de ensefianza, se debe reconocer que adn se da en algunas aulas; es comdn encontrar
practicas conductistas de ensefianza que clasifican y excluyen a los estudiantes, perdiéndose las
funcion que debe cumplir la Comunidad Escolar, para lograr su desarrollo integral y la
definicién de su proyecto de vida; como consecuencia, resultados de bajo desempefio obtenidos
se pueden apreciar en pruebas estandarizadas como Enlace y Pisa.
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Si bien es cierto las condiciones socioecondmicas desfavorables influyen negativamente en el
desarrollo integral de los estudiantes no siendo las Unicas por las que se presentan problematicas
como la reprobacion y la desercion, principales indicadores del fracaso escolar.

De acuerdo con algunos autores en general, es posible clasificar las teorias de la desercién en
por lo menaos cinco tipos: psicoldgico, social, econdmico, organizacional e interaccional.

Las dos ultimas se relacionan con el papel que juega la escuela en el fracaso escolar.

Las teorias organizacionales las cuales analizan el efecto del tamafio, la complejidad institucional,
los recursos disponibles, el amblente y Ia eX|stenC|a de estlmulos diversos SQbre la socializaciéon de
de, que la Grgamgauon de las
de, asoc1a 6n* tienen una

instituciones educativas, sus estructuras formales, recursos y EJatron
repercusion real sobre las actuaciones estudiantiles.

oot

.....

Ios acontecimientos derivada de su interaccion con

i
otras personas y con; ei ccmtexylb ma ; mphﬂ ffiel que forma parte.

................ gt

Las teorias’ c;e‘l‘a retaencmaanesercmn también deben funcionar como teorias del compromiso y
del aprendlzajg___estudlaﬁﬁ segun las cuales las experiencias institucionales sirven para reforzar o
debilitar el-compremiso y para aumentar o disminuir la calidad de los esfuerzos que los estudiantes
estan dispuestos a hacer respecto de su propia educacion, que se va consolidando de determinada

manera con la construccion de una representacion social de si mismo como estudiante®.

A nivel del aula uno de los aspectos vulnerables dentro de la dindAmica que se establece en ella, es
la cuestion de la identidad del estudiante que procede y se organiza en parte, desde la mirada del
docente, ya que al percibir éste que otro sujeto tiene el poder de definir; en determinado momento

6 Aguado Lopez, Gloria Ofelia, Aguilar Riveroll, Angel Martin y Gonzalez Puch, Nelsy Nicteh4. El Impacto de las
Representaciones Sociales de los Actores Educativos en el fracaso escolar. Revista Iberoamericana de Educacion. N° 51
(2009), pp. 23-32 Organizaciéon de Estados Iberoamericanos (OEI) para la Educacion la Ciencia y la Cultura, diciembre de
2009 en http://www.rieoei.org/ultimo_numero.htm
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asume un papel pasivo y no el de un agente capaz de precisar 0 negociar su funcién dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje, pudiéndose iniciar el proceso de ausentismo.

Adicionalmente, Martinez (1993) citado por Ofelia Aguado (2009) afirma que cada institucion
educativa, independientemente del nivel al que pertenezca, tiene la gran responsabilidad de llevar a
cabo un andlisis de las funciones y acciones que esta realizando para impactar positivamente en el
desempefio de los estudiantes en ellas inscritos; de este modo la escuela puede propiciar entornos
en los cuales el estudiante no se sienta rechazado o excluido.

En el Sistema CONALEP, las acciones de Preceptoria no son aisladas, requieren del esfuerzo
colectivo y coordinado que involucra a directivos, educadores, padres de familia, estudiantes, es
relevante la participacion de la Comunldad CONALEP de los Planteles Deberf Ser. qon5|deradas

solamente a combatir estas problematicas, se deberan abitir- como re& tado de la recuperacion de
la funcién educativa que corresponsablemente deben Ilevaw ‘t6dos los actores de este noble

proceso. \

s
"hnmmmmmmmm
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BASE LEGAL

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. D.O.F. 05-02-1917 y su ultima reforma
publicadas en el D.O.F. del 12-02-2007.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal. D.O.F. 29-XI11-1976, ultima reforma publicada el
01-10-2007.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, D.O.F. del 13 de
marzo de 2002. Reforma del 26-08-2006.

en el D.O.F. el 20-06- 2006

Reglamento Interior de la Secretaria de Educacmn Publlca D*Oﬂ,ng Ol 2005, ultima reforma
publicada el 01-10-2006. -

; -um“""ﬂ'
Decreto por el que se aprueba et Han N%clena rollo 2007-2012, publicado en el D.O.F. el
31-05-2007. y

Decreto por-el
el 17-01- 200

.%“

"'ﬁ[ .

Acuerdo Nd Mﬂ“ﬂ” por el que se establece el Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de
diversidad, publicado en el D.O.F. 26-09-2008.

Acuerdo No. 444, por el que se establecen las competencias que constituyen el marco curricular
comun del Sistema Nacional de Bachillerato, publicado en el D.O.F. el 21-10-2008.

Acuerdo No. 447, por el que se establecen las competencias docentes para quienes imparten
educaciéon media superior en la modalidad escolarizada, publicado en el D.O.F. el 29-10-2008.

Acuerdo No. 480, por el que se establecen los lineamientos para el ingreso de instituciones
educativas al Sistema Nacional de Bachillerato, publicado en el D.O.F. el 23-01-2009.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario”.

) Y
Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
d 4 Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

14/72



“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PIIRI ICO DFSCFNTRAIIZANO NFI GORIFRNO FENFRAI

Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccién de Formacion Académica

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Acuerdo No. 484, por el que se establecen las bases para la creacion y funcionamiento del Comité
Directivo del Sistema Nacional de Bachillerato, publicado en el D.O.F. el 19-03-2009.

Acuerdo No. 488, por el que se modifican los diversos nimeros 442,444 y 447 por los que se
establecen: el Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad; las competencias que
constituyen el Marco Curricular Comun del Sistema Nacional de Bachillerato, asi como las
competencias docentes para quienes impartan educacion media en la modalidad escolarizada,
respectivamente, publicado el D.O.F. el 23-06-2009.

Programa Especial de la Mejora de la Gestion de la Administracion Publica Federal. 2008-2012.
D.O.F. 10-09-2008. """" 3
Manual General de Organizacion de la Secretaria de EducauonwFa
Federacion del 16 de diciembre de 1994. Ultima reforma del 16~0§‘?2008

................. K - " mllllm

Subsecretanfa Ed@cam@ﬁ‘eﬁa Superior. La tutoria en el Sistema Nacional del Bachillerato
Autorizadg por. CONAE[TU en Marzo de 2009

b "mmmlﬂl“mmm
Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema CONALEP, Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, México, 2007.
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MARCO DE REFERENCIA

En el marco de las Preceptorias al interior del Sistema CONALEP, tenemos claro que la formacion
integral de un estudiante implicara la consideracién de todos los aspectos de la personalidad y su
desarrollo intelectual, moral, afectivo, social y fisico.

En el logro de la formacién integral de los estudiantes es determinante el ENFOQUE
BIOPSICOSOCIAL, entiéndase por ello, la interrelacion entre los aspectos fundamentales de la vida
de los seres humanos que van desde el biolégico, psicologico y social.

El enfoque biopsicosocial propicia un abordaje integral, holistico del individud, que desde la Optica
educativa y ante la creC|ente conC|enC|a global reIauonada con eI desarrello humano %,ste enfoque

......

del sujeto dada por la interrelacion de los factores- btolog|00§ psgg;elégw%s y sociales, estan
obteniendo mejores resultados en la formacion de” Fas peksonas al; . aténder todos los factores que
inciden en su desarrollo conS|derando como ung totahgad aﬁ&uﬁnte donde: es un ser existente en

xua w’“%Jeto de sentimientos; ser familiar, se
sp’ﬁ’nsabllldades ser transeunte pero trascedente

equipo interdi pI|n~ar10 E) pgw‘profesmnales que agucen todos sus sentidos y velen por el
cumphmlent 4bde su X xrxeéatlvas en diversos ambitos.

Biolégico: = desarrollo bioldgico es un proceso altamente organizado. La adolescencia esta
caracterizada por el rapido crecimiento corporal, aparejado a grandes cambios y principalmente se
identifica por la aparicion de los caracteres sexuales secundarios, asi como la preparaciéon del
individuo para alcanzar la madurez fisica.

En este sentido, se trata de estimular este periodo de desarrollo, fomentando las herramientas
cognitivas fundamentales para aceptar la etapa y comprenderse consigo mismos. Es imprescindible
orientarlos preventivamente con el objetivo de gestar adecuadamente dicho desarrollo organico y
facilitar la evolucién de la actividad mental y motriz.
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Psicolégico: El desarrollo psicolégico es un proceso gradual y progresivo, que se caracteriza por una
serie de transformaciones de la conducta, forma de pensar, modo de actuar e interactuar con el
medio ambiente. Estas transformaciones se relacionan con la aparicion de nuevas necesidades,
intereses y motivos, la adquisicion de habilidades y conocimientos y con el uso cada vez mas efectivo
de la experiencia. Se refiere directamente con la llamada por muchos psicélogos contemporaneos,
segunda independencia del ser humano en el devenir de su vida.

La formacién educacional impactara en el estudiante tanto en la manera de pensar, actuar y
valorarse, asi como en el desarrollo de habilidades para el aprendizaje.

aqu|S|C|on de valores ciudadanos, patrios, de solidaridad y humanlda

Por lo que la formacion, debe considerarse como.. mediadora _pam""‘ "desarrollar valores

correspondientes a los contextos sociales, laborales; fam|I| resy eg,mélar la participacion activa en
equilibrio con las exigencias de la realldad semalm ;

‘%% ; 'mﬂ"""']ik

imas décadas a raiz de la creuente conC|enC|a

sujeto dada pg,r_..lamterrelamor’f de lo% actores blologlcos psicolégicos y sociales se obtienen mejores

resultados . Ja-educacion h y-sebte todo se podran definir herramientas mas eficaces si se atienden
todos los am |tos pa.éa swdesarrollo: Personal, familiar y escolar-académico, a saber:

ngas

AMBITO PER@ONAL DEL ESTUDIANTE’

Inteligencia
Personalidad
Afectividad
Motivacion
Salud

* & & o o

Pérez, Otero. Martinez, Valentin. Diversos Condicionantes del Fracaso Escolar en la Educacion Secundaria en Revista Iberoamericana
de Educacion. N2 51 (2009), pp. 67-85. Organizacion de Estados lberoamericanos (OEl) para la Educacién la Ciencia y la Cultura,
diciembre de 2009 en http://www.rieoei.org/ultimo _numero.htm
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AMBITO FAMILIAR DEL ESTUDIANTE

Clima familiar

Condicion econémica
Escolaridad de los padres
Apoyo a los hermanos

* & o o

AMBITO ESCOLAR-SOCIAL (clima o ambiente) DEL ESTUDIANTE

Relaciones: implicacion, afiliacion, ayuda, cooperacién, participacion actlvai
Autorrealizacion: tareas, competitividad. ;
Estabilidad: organizacion, claridad, control.
Cambio: innovacion.

* & & o

Y
i

Atender estos ambitos permite apoyar a los‘éé;wdlante en I 595 de su proyecto de vida y carrera,
lo cual facilita: ; ’ \

e Desarrollar la prev m0|o y o] en{amw”’sobre habitos dafiinos y conductas negativas, como
drogadiccion, alcohehsrﬂ% tabaguismo, embarazo precoz, enfermedades de transmision sexual,

estres ?dunc}onahtfﬁd%s familias y otras.

) Apoyar eI@mceso de aprendizaje de una forma atractiva, vinculando los médulos a la vida,
necesidades y problematicas de los estudiantes, con el objetivo de motivarlos.

e Realizar actividades sencillas en las cuales los estudiantes sean protagonistas, se sientan
importantes, necesarios y de esa forma favorecer el desarrollo de la autoestima.

o Estimular el fortalecimiento de la autoestima y el autoconcepto, a través del ejercicio de los
estimulos morales por acciones positivas, por ejemplo: reconocimiento escrito para los padres
por buenos resultados académicos, asignaciébn de diferentes responsabilidades,
reconocimientos colectivos por excluir conflictos en su desempefio.
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Motivar el trabajo colectivo no sélo con actividades curriculares, sino articulando los programas
extracurriculares que contribuyen al desarrollo integral, por ejemplo: la preparacion y realizacién
de festivales académicos, deportivos, culturales, entre grupos y/o equipos, actividades de
mantenimiento de los planteles, concursos con multiples temas que deben ser analizados con
los estudiantes, teniendo en cuenta sus criterios para efectuarlos, siendo ellos responsables de
la organizacion y desarrollo, favoreciendo de esa forma el trabajo colectivo y el sentido de
pertenencia a la Familia CONALEP.

Beneficiar la integracion y adaptacién social, mediante actividades interactivas que faciliten el

materiales, debates de libros, exposicion de testimonios, ~| tapa de la
adolescencia y la influencia deI entorno en sus V|das a tra\(es de %I'os cualesgfﬂcmta abordar

Fomen ar Ios a/akggs institucionales y humanos: respeto a la persona, compromiso con la
some_dad ------ .

S

Comunicacion, cooperacion, mentalidad positiva y calidad, compaferismo, solidaridad,
honestidad, responsabilidad, tolerancia, espiritu emprendedor, honorabilidad, perseverancia,
ética, entre otros.

Promover actividades conjuntas entre padres de familia, estudiantes Grupo Colegiado
de Preceptorias del Plantel, en el marco del Programa de Interaccién y Orientacién con
Padres de Familia relacionadas con: actividades deportivas, ambientales, talleres de lectura,
festivales artisticos, académicos, concursos, entre otras.
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Asi, las Preceptorias constituyen un proceso de apoyo formacién y desarrollo integral de los
estudiantes que articula lo curricular y extracurricular, en cuanto al aprendizaje y a la superacién en
el plano personal, social y familiar, a través de acciones sistematicas, planificadas y dirigidas. Sus
vertientes principales radican en la prevencién y atencion de las problematicas que afectan el proceso
de aprendizaje y el desempefio académico, para ello, el preceptor en esencia orienta, acompafa y
canaliza oportunamente sus necesidades, fomentando el desarrollo de los valores humanos y
ciudadanos, ademas de fortalecer los vinculos de las familias con la vida de los planteles,
incentivando la participacion de los padres, lo cual significa gran utilidad para entender, comprender y
ayudar a sus hijos en los diversos ambitos que se han mencionado con anterioridad.

De esta manera, el Programa Institucional de Preceptorias del CONALEP va més alla de la asistencia
academlca reconoce la act|V|dad educatlva que realiza dia a dia el personal de Ios planﬁeles con los

kY H
i( H
kY
Ey

% »
Asi, se establecen como postulados del programa mst?‘tumon?l‘d@ﬁceptorlas los siguientes:

2. Todos1g estudlantéé*\gaben ser preceptuados, tratados como personas y deben tener las
facmda esy i pogﬂnldades que de acuerdo con sus caracteristicas académicas y
socm__econormcas requieren para tener éxito en su proceso formativo.

saaasappatibth

Wanonoes

3. El estudiante es el centro del proceso de formaciéon y como resultado de éste, se espera que
adquiera tanto las competencias genéricas como las descritas en el perfil de egreso con miras a
definir, construir y concretar su proyecto de vida y carrera.

4. Los padres de familia son parte de la comunidad educativa del plantel y del Sistema CONALEP,
considerados como actores clave para el desarrollo de la funcién educativa, el éxito académico
de los estudiantes y la construccién de su proyecto de vida.

5. La accién preceptora se da a partir de un esquema de confianza, respeto e interés por el
desarrollo armdnico de los estudiantes.
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6. Todos los actores del proceso educativo son preceptores y se constituyen en agentes de la
transformacion educativa que promueve el Modelo Académico de Calidad para la
Competitividad.

7. Todos los programas curriculares y extra curriculares del Sistema CONALEP se articulan a
partir del Modelo Académico de Calidad para la Competitividad, sus planes y programas de
estudio con el programa institucional de Preceptorias.

8. El programa institucional de Preceptorias tiene correspondencia con el Programa Institucional
de Tutorias acorde a los lineamientos generales de tutorias del Sistema Nacional del
Bachillerato, emitidos por la Subsecretaria de Educacion Media Superiof de la SEP como
mecanismo de instrumentacién y concrecién de la Reforma Irlf[_egral de la, Eduqacmn Media
Superior. -

10.

armonlco de los est diantes yM : actores son corresponsables de construirlo y mantenerlo.

kY

" Y
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OBJETIVOS, LINEAS DE ACCION Y METAS

Con el Programa Institucional de Preceptorias, el CONALEP busca instrumentar las acciones a traves
de las cuales se materialice en la practica educativa de los planteles, el sentido de la formacion
integral que postula el Modelo Académico de Calidad para la Competitividad con la finalidad de
internalizarlo, en este apartado se describen los fundamentos y conceptos necesarios para precisar
un lenguaje comun para su planeacién, organizacion, operacion, seguimiento y evaluacion, mediante
los siguientes objetivos y lineas de accién, entendidas éstas como directrices segin los ambitos de
trabajo y sirven como guia para su planteamiento y toma de decisiones:

operacion, segwmlento y evaluacién en materia de Preceptoria enios planteles el Slstema
CONALEP de acuerdo con la Reforma Integral de la Educacno,p Medta SUperlog .6n el Modelo
Académico de Calidad para la Competitividad.

Linea de accion: P N |
o Establecer Ios criterios |nst|tu0|onales dg Tﬂ%r uonﬁe’g&wﬂ‘hiento y evaluacion de la Preceptoria en
eré el:Sisttma CONALEP.

de Preceptorl'a 32 Planes de Accion Estatal de

Linea de accmn -
e Establecifiénto de un Grupo Colegiado por plantel del Sistema CONALEP, que realice los
procesos de planeacion, seguimiento y evaluacion de las acciones de Preceptorias, de manera
sistematica y a partir de las condiciones del plantel y de las necesidades y caracteristicas de la
poblacién estudiantil.
Meta: Un cuerpo colegiado por plantel del Sistema CONALEP.

Objetivo 2. Formar a los actores involucrados en el proceso de la Preceptoria, para que la ejerza con
los estudiantes en la consecucion de metas sectoriales e institucionales del CONALEP.
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Linea de accion:

» Participar en los programas de formaciéon de tutores que ofrezca la SEMS en el contexto de la
RIEMS.

e Participar en las reuniones y/o Programas de Formacién del Programa Institucional de
Preceptorias del Sistema CONALEP, de la Secretaria de Desarrollo Académico y de
Capacitacion, a través de la Direccién de Formacion Académica.

Meta: Conforme a las convocatorias emitidas por la SEMS y/o el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica.

Objetivo 3. Crear una red de relaciones de colaboracién entre diversas instituciones publicas vy

educativa, etc O U |
Meta: Revisar convenids esttent s que p
al Programa Instltuaonai dé“'Prece torias.

Meta: Un™ Iogp de"’"éwwa‘s de apoyo de instituciones publicas y privadas por cada Plan de
ACC|on Es ata e?re@btorla y por cada Plan de Accién de Preceptoria.

CONALEP, de acuerdo con sus condiciones de operacidn, recursos disponibles, necesidades y
caracteristicas.

Linea de accion:

e Articular los programas curriculares y extracurriculares para el desarrollo integral del estudiante en
los planteles del Sistema CONALEP.
Meta: Programacion de una actividad extracurricular en el Plan de Accion de Preceptoria.
Meta: Operar anualmente en los Colegios Estatales el Plan de Accién Estatal de Preceptorias, a
partir de este Programa Institucional.
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Meta: Operar anualmente en los planteles el Plan de Accién de Preceptorias, a partir del Programa
Institucional y del Plan de Accion Estatal.

Linea de accion:

¢ Establecimiento de campafias permanentes de difusién del programa, plan y acciones mediante la
elaboracion de carteles, tripticos, reuniones informativas, etc.
Meta: Difundir el programa en las 32 entidades en 289 planteles del Sistema CONALEP.

Linea de accion:

e Implementacion de un Programa de Interaccion y Orientacion con Padres de Familia mediante
platicas, cursos, servicios de apoyo, entre otros. ;
Meta: Un programa operado por plantel del Sistema CONALEP.

nivel del Slstema CONALEP. 7y
Linea de accion: : Y e
e Dar seguimiento a Ias accmnes*que érleﬂfe I'ﬁmejor desarrollo académico de los estudiantes
vida y carre A
______ er’i"% y c secucion de metas e indicadores académicos
e Evaluar.y u t:aso sgs*:&ak‘\l-e!ter las acciones necesarias para la mejora continua del Programa
Instltucmn I de Préceg%ﬁrlas en el Sistema CONALEP.
Meta: Djfuslémm.ﬁde resultados de la operacion del Programa Institucional de Preceptorias

asaganatt®

AREAS DE ATENCION

Las competencias profesionales que ha de adquirir el estudiante, dependen de las competencias
genéricas y de las actividades extracurriculares para la formacion profesional asi como el clima
escolar en el que se da el proceso de su formacién, por tanto, éstas estan intrinsecamente ligadas al
curriculo de forma transversal y aportan un peso importante en la consecucion del perfil del egresado
del Profesional Técnico.
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Toda vez que, las Preceptorias buscan el desarrollo integral del estudiante, éstas se constituyen en
un elemento vital del perfil del egresado que considera el Marco Curricular Comun del Sistema
Nacional de Bachillerato y del Modelo Educativo del CONALEP. Por lo anterior, se plantea la
conveniencia de reconocer el peso curricular que tienen como coadyuvante en la superacién del
estudiante, mediante la valoracion holistica de su desempefio académico, personal y profesional; en
esencia es un derecho del estudiante que le obliga a su atencién en diversas areas, donde radican
los factores de éxito para el desarrollo de sus competencias profesionales.

De acuerdo con lo anterior, las &reas identificadas a considerar en los planes de accidn que elaboren
los planteles, de acuerdo con sus problematicas condiciones de operacion, recursos disponibles,
necesidades y caracteristicas, seran las siguientes: .

e Induccién de los estudiantes. Dirigida a aquellos estudlant
modelo educativo y académico del CONALEP. \

e Proyecto de plan de vida y carrera.del qstudlante Maﬂzara la elaboracion y revisiéon
de este proyecto conjuntamente conﬁad‘f‘e}je famitiaal inicio de la formacién y al final de cada

semestre, en el marco de Io tratad@_enel modtlo de primer semestre “Proyeccion personal y

e Orientacion vocactﬁﬁaj,,para Ia ratificacion de carrera elegida por el estudiante. Se
rewsarg%n los estediantes y padres la ratificacion o rectificacion de carrera en la que estan
mscntos suqﬂph’uos de conformidad con su plan de vida y carrera que trazaron al final del primer
semestr@““"“en apego a lo establecido en el Acuerdo® DG-04/DCAJ/04/SSI-02/2010, por el que se
modifica el Acuerdo DG-13/DCAJ 13/SSI-04/2008 (publicado el 22 de enero de 2010) mediante
el cual se establece el Reglamento Escolar para Estudiantes del Sistema CONALEP (publicado
el 2 de julio 2008).

e Seleccion de trayectos técnicos o propedéuticos. Se revisard con los estudiantes y padres
la eleccidén de trayectos técnicos o propedéuticos que hicieran sus hijos para el plan de vida y
carrera que trazaron durante el tercer semestre, implementando sesiones informativas y

8 DG-04/DCAJ/04/SSI-02/2010, por el que se modifica el Acuerdo DG-13/DCAJ 13/SSI-04/2008 (publicado el 22 de enero de
2010) mediante el cual se establece el Reglamento Escolar para Estudiantes del Sistema CONALEP (publicado el 2 de julio
2008).
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reuniones para orientar la eleccién oportuna, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
Escolar para Estudiantes del Sistema CONALEP.

e Seguimiento al desempefo académico del estudiante. A través de los informes del SAE se
dara seguimiento mensual al proceso de evaluacion del estudiante para realizar medidas de
apoyo oportunas con el fin de evitar la reprobacién.

e Practica de los valores CONALEP. Se fortaleceran las campafias de difusion de los valores
CONALEP vy se realizardn acciones para promover adopcién por parte de estudiantes, maestros
y padres de familia y su aplicacion.

difusion, etc.

e Practicas de vida saludable. S€ ;@rﬁw eran’“u ca___m&na? de difusion e informacién sobre
habitos de cuidado y prevention/ ‘def rlesgoéa la%alud nutricion, higiene, seguridad, desarrollo
Se pueden organizar campamentos de convivencia
-deginicio “géstinan a los mejores estudiantes pueden motivar el mejor

desempeno acadewf%arco de lo tratado en el médulo de primer semestre “Desarrollo

persong\'f profgsmn@l”

de la adolescenma.y seXLiahda , eNtre oire

o Actlvaﬁm‘w‘“"“hsma y deportiva. Se fortalecerdn campafas de difusion e informaciéon sobre
activacion fisica y practica de algun deporte en toda la poblacion estudiantil y se promovera la
participaciébn de manera sistematica en un deporte por parte de los estudiantes durante el
semestre, en el marco de lo tratado en el mddulo de primer semestre “Proyeccion personal y
profesional”.

e Apreciacion cultural y artistica. Se fortaleceran campafias de apreciacion del arte y la cultura,
circulos de lectura y la participacién en concursos y eventos de esta indole y se promovera la
realizacion de manera sistematica, de alguna actividad artistica o cultural por parte de los
estudiantes durante el semestre, en el marco de lo tratado en el médulo de primer semestre
“Desarrollo personal y profesional”.
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e Participacion civica y ciudadana. Se fortalecerdn campafas de participacion en actividades
en beneficio de la comunidad y de informacién sobre el conocimiento de las normas, derechos y
deberes de participacion ciudadana de los jovenes. A través de ceremonias se conmemoraran
fechas civicas y se promovera el respeto a los simbolos patrios, como la quema de bandera,
cambio de escolta, desfiles en fechas conmemorativas, entre otras, en el marco de lo tratado en
el médulo de primer semestre “Desarrollo ciudadano”.

e Asesoria académica. A través de servicio social de estudiantes con alto desempefio
académico y educadores de los médulos se brindaran, en un horario y fechas programadas,
asesorias sobre los aspectos académicos en los que el estudiante adn no es competente, en el
marco de lo tratado en cualquier médulo cursado.

que posibiliten apoyar mas eficazmente el. desarrollo de §Us s y la familia. Se pueden
promover platlcas por parte de espemahstas dg mst@w@s organizaciones como el DIF,

Sy L e g

" em rend"'dwa mo. Se fortalecerdn acciones encaminadas a
promover la valo"raclon d@ Ia formacion profesional técnica y las posibilidades de desarrollo que
ésta brinda, &- travé confefencias y pléticas de representantes del sector productivo, sobre
desarrallo emg)renggdor liderazgo, de la participacibn en programas de apoyo a
empren”dedores difusion de casos de éxito y la constitucién de incubadoras de empresas, en el

marco-de-6 tratado en el médulo relativo al emprendedurismo.

¢ Habitos y técnicas de estudio. Se fomentara la participaciéon de los estudiantes en circulos de
estudio y asesorias académicas.
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ACTORES DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PRECEPTORIAS

El Programa Institucional de Preceptorias del CONALEP, establece acciones fundamentadas en el
esfuerzo colectivo que involucran a todo el personal, que de alguna forma u otra, esta en contacto
directo con los estudiantes o que determina los programas para su operacion, de esta forma opera en
los diferentes niveles de concrecion o gestion que ya se han referido anteriormente. Es muy
importante precisar que este es un programa de corte académico para el acompafamiento del
proceso de aprendizaje durante la formacion profesional de los estudiantes, por lo que debera ser
coordinado por las areas académicas en los diferentes niveles de gestion institucional. Es deseable
una estrecha colaboracic')n entre preceptores y orientadores educativos en su caso, ya que son éreas

a programas de orlentaC|on educativa, practicas de vida saludable, acuwdades depo tlvas‘:€ y culturales
gue coordina la Direccion de Servicios Educativos. . -l

A continuacion se indican las funciones a desempeﬁar por -ada aEtg;.ag como el perfil y requisitos
estableudos para cada uno, a efecto de. ue eI pr ramgﬁﬁtﬁclonal de Preceptorias opere en

Y .‘.mmﬂ'”'ﬁ”

En este niv‘é'l > cen&de{aﬂw actores gue a nivel en Oficinas Nacionales como en Colegios
Estatales, R preseniacglaé del CONALEP en el Estado de Oaxaca y la Unidad de Operacion
Desconcentrada Wra el Distrito Federal, realizan la planeacion del programa en comento desde el
ambito de su’“&’?ﬁmpetenma Asi tendremos a un coordinador institucional y 32 coordinadores estatales.
A continuacion se describen sus funciones:

Coordinador Institucional de Preceptorias

Es designado por la Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion, siendo el titular de la
Direccién de Formacién Académica, quien realizara las siguientes funciones:

¢ Coordinar el disefio y actualizaciéon del Programa Institucional de Preceptorias en el
CONALEP con base en los Lineamientos Generales de la Tutoria en el Sistema Nacional de
Bachillerato.
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+ Difundir los Lineamientos Generales de la Tutoria en el Sistema Nacional de Bachillerato y el
Programa Institucional de Preceptorias del CONALEP.

¢ Gestionar convenios institucionales de apoyo a la Preceptoria.

¢ Coordinar la participacion de preceptores en los programas de formacién, tanto en el marco de
la RIEMS como en el Institucional.

¢ Coordinar la planeacion, organizacion, operacion, seguimiento y evaluacion del Programa
Institucional de Preceptorias con el coordinador estatal.

SEMS.

'"‘*hmmmmmlﬂ"m

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario”.

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

29/72



“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

o conalep

Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccién de Formacion Académica

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PIIRI ICO DFSCFNTRAIIZANO NFI GORIFRNO FENFRAI

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Coordinador Estatal de Preceptorias

Sera designado por el Director General del Colegio Estatal, el Titular de la Representacion del
CONALEP en el Estado de Oaxaca o por el Titular de la Unidad de Operacién Desconcentrada para
el Distrito Federal, segun corresponda; preferentemente asignado al area académica, y tendra que
realizar las siguientes funciones:

¢

Coordinar el disefio y actualizacion del Plan de Preceptorias Estatal con base en los
Lineamientos Generales de la Tutoria en el Sistema Nacional de Bachillerato y el Programa
Institucional de Preceptorias.

de Qs pmnteles del Estado en los programas de
m_ggén eI Institucional.

con eI coordmador% o

Y
2
] ot
e

oot
,m""

Preeenm;,mw@[”sv

Promover y facilitar las reuniones para la multiplicacion de experiencias de Preceptorias, entre
los planteles a su cargo.

Recabar, analizar, procesar e informar al coordinador institucional sobre la evaluacién del
Programa Institucional de Preceptorias en los planteles CONALEP del Estado.
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Nivel plantel
En este nivel de concrecion los actores son el director, el responsable de la coordinacién de
Preceptorias y el grupo colegiado que integre y presida el director. Estos actores planearan,

coordinaran, instrumentaran, realizardn acciones de Preceptoria escolar y evaluaran la operacion del
programa. Las funciones, requisitos y perfiles que deben cubrir los actores son los siguientes:

Gran Preceptor

Director del Plantel

Funciones:

L

. Conformar Y presi‘dtr Un"lﬂ Grupw Coleglado para instrumentar el Plan de Accion de Preceptorias

en el teI

mmmw"*'
'Hiﬁ'w'“mm

. Coordlna[ﬂ ,@alf dlseno y adecuacién del Plan de Accion de Preceptorias del plantel con base en
los Lifi&amientos Generales de la Tutoria en el Sistema Nacional de Bachillerato, el Programa
Institucional de Preceptorias y en congruencia con sus necesidades y posibilidades para que
sus estudiantes obtengan los elementos necesarios para su desarrollo académico, personal,
social y profesional.

+ Implementar el Plan de Accion de Preceptorias en el plantel a su cargo.
+ Propiciar la multiplicacién de experiencias y buenas practicas de Preceptorias en el plantel.

¢ Evaluar la actividad de los Coordinadores del Plan de Accion de Preceptorias en el plantel.

*

Propiciar la integracién de las familias del plantel a su cargo.
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+ Gestionar convenios de apoyo al Plan de Accion de Preceptorias a nivel del plantel.

¢ Coordinar la participacién de preceptores del plantel en los programas de formacién tanto en
el marco de la RIEMS como en el Institucional.

¢ Coordinar la planeacion, operaciéon y evaluacién del Plan de Accion de Preceptorias con el
coordinador del plantel y el coordinador estatal.

¢ Promover y facilitar las reuniones para la multiplicacion de experiencias de Preceptorias, entre
la comunidad educativa del plantel a su cargo.

¢ Gestionar los recursos financieros y humanqs,,‘ requerldos para la gperﬁ‘”&on del Plan de Accion
de Preceptorias del plantel. :

mﬂ’

Nmuﬁmm'ﬂl“mmm
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Grupo Colegiado de Preceptorias en el Plantel

Esta integrado por el Director, Coordinador Ejecutivo (en caso de no existir esta figura, el Director
podra designar a alguna persona que lo represente), Coordinador de Preceptorias, Preceptor(es)
Grupal(es) y Asesor (se sugiere incorporar a padres de familia en las reuniones que establezca el
Grupo Colegiado sea necesaria su participacion).

Funciones:

+ Designar preceptores grupales.

% .-"...ﬁmmmmi»
toria del Plantel.

r 4
¥4

+ Dar seguimiento y evaluar1as accign

Y
reéceptor
R

’ ﬁ,,m"’!

%

Funciones:~

"“**—-mmmmmmﬂ""m

¢ Coordinar al Grupo Colegiado de Preceptorias del plantel.

¢ Coordinar al personal del plantel que interviene en el Plan de Accién de Preceptorias.
+ Establecer las estrategias para fortalecer la formacion integral de los estudiantes.

¢ Asignar grupos a preceptores de grupo.

¢ Asesorar y apoyar a preceptores de grupo.

¢ Impulsar la formacioén integral de los estudiantes.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
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¢ Instrumentar convenios con instituciones de apoyo.

¢ Gestionar los apoyos institucionales sobre proyectos de vida, vocacionales, atencion de
problemas de salud o practicas de vida saludable.

¢ Informar y promover la utilizacién, por parte de los educadores, de los apoyos disponibles
como el comité o portal Construye T.

¢ Realizar reuniones para el didlogo y reflexion con padres de familia (se sugiere realizar tres
reuniones en cada uno de los seis semestres; al inicio, intersemestral y al termlno)

entre los miembros del equo

¢ Llevar el registro de acciones de Precept
portafolio de evidencias.

¢ Dar seguimiento smtema‘ucQ a Ifev
estudiantes. : ,

. Canallzarveon eI PErS [sonal 0. instancias apropiadas a aquellos estudiantes con bajo rendimiento

acadefrreo o] gon pFoMs personales, familiares o sociales.

.@

¢ Dar Se

*anend

+ Recopilar evidencias para la evaluacion del Plan de Accién de Preceptorias.
¢ Informa a directivos del plantel el estatus de sus funciones.
Requisitos
¢ Ser personal administrativo académico del plantel (Responsable de Orientacion Educativa, de

Formacién Técnica) de acuerdo con las caracteristicas de los planteles o contratado para tal
fin.
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A nivel aula

El preceptor es el educador que realiza las acciones de Preceptoria de acuerdo con el Plan de Accién
de Preceptorias del plantel, cuando es designado para atender a uno o hasta 15 estudiantes, se le
considera como preceptor directo; cuando realiza las acciones hacia el grupo al que le imparte un
modulo y le fue asignado se le considera como preceptor de grupo o indirecto (Anexo 1). Asimismo,
en este nivel se contara con prestadores de servicios profesionales asesores los cuales resolveran
dudas de los estudiantes en cuanto al contenido de los médulos.

Preceptor de grupo

Es designado por el director del plantel y tendra las siguientes:

kY

Funciones: e

kY
kY
EY

K N i f
+ Disefiar el plan de trabajo de Preceptor ,;—.ms uerdﬁchﬁs necesidades de los estudiantes
que atiende. . v’

¢ Aplicar técnicas-para o tene\rr‘ﬁarmaﬁfﬁn con el objetivo de diagnosticar la situacion de los
estudlantes y elaborar’"hn diaghdstico preliminar.

. Identl car S|tl§ac:@ﬁ%s de riesgo donde los estudlantes amerlten atencion para informar a los

Orlent“auon con Padres de Familia.

¢ Registrar a los estudiantes atendidos, su historial personal, diagnostico, trayectoria, plan de
actividades y resultados, en el portafolio de evidencias.

¢ Generar un clima de confianza en la relacién preceptores y estudiantes, asi como con el
grupo, evitando la excesiva camaraderia y la sobreproteccion.

¢ Orientar y dirigir en concursos Yy talleres relacionados con su grupo disciplinario.

¢ Motivar a los estudiantes a participar en actividades escolares y extraescolares, asi como en
actividades concernientes a las Preceptorias.
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¢+ Mantener el respeto y confidencialidad de las circunstancias particulares de cada estudiante.
+ Establecer un programa de entrevistas calendarizadas para los padres de familia.

¢ Solicitar informacién en caso de ser necesario al resto de los educadores, sobre aspectos
actitudinales y académicos de los estudiantes atendidos con la finalidad de estimular su
superacion.

+ Elaborar un resumen en el portafolio de evidencias sobre el seguimiento y las evaluaciones
de los estudiantes para intervenir de manera oportuna en el campo de lo académico o del
desarrollo de la personalidad del estudiante. Ty

“x

¢ Realizar la canalizacion oportuna de los estudlantes con pr@blemﬁs pa“f‘”a que reciban atencion
de especialistas. \ A \

4

o E’fi. -.."z. ’ "y
¢ Utilizar y crear a partir. dg: los:?prggp s’ggﬂué’”ﬂ?ivos, las herramientas que apoyan el
desempefio academlco de lo estut‘ilantei; -

3 ] 'a e .amﬁ'““'

J
¢ Estimular- moralmgnte Iw estudiantes avanzados, a través de la divulgacion y el

recon?ermlengo de k)s\l%ﬁltados

amplla Ios conocimientos generales sobre educacion, orientacién vocacional y profesmnal.
+ Desarrollar la comunicacion efectiva con el fin de facilitar la labor de Preceptorias.

+ Desarrollar métodos para trabajar en equipo con el resto de los preceptores y favorecer el
intercambio de experiencias a través del proyecto de Multiplicacion.

+ Dominar las bases del Proyecto de Multiplicacién para colaborar con éxito en las Preceptorias.

¢ Ayudar a los estudiantes en la definicion de metas alcanzables.
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¢ Apoyar a los estudiantes en su organizacién personal (tiempo, manejo de prioridades).
¢ Actualizar permanentemente la informacion relacionada con el marco familiar.

+ Propiciar que los estudiantes seleccionen los temas que desean discutir o analizar en grupo
como: modas, tendencias musicales, pintura, tendencias en la juventud, trastornos
alimenticios, etc.

+ Facilitar un espacio abierto de discusion.

+ Estimular un ambiente positivo para la realizacion por los estudiantes de laPrueba Enlace.
¢ Invitar a reuniones a especialistas con relacion al tema a dISC tr rela’ |orrad
comunicacion, historia, espacios y cantidades, etc. ' :

mﬂon biologia,

. Coordmamon con los educadores asesore§ paratla”\a;t_e;g\iﬁﬂﬁ de probleméticas de tipo

.i%i -‘ zu,:mm""mt

ti\}?y cognoscitiva de los estudiantes que atiende.

Requisitos: .

. Ténerie.l_.ehfzgﬁué”ﬁe Cultura Institucional.
I-.'""*nammnmmmlmm""mm g
e Tener experiencia laboral como educador o bien una formacién profesional apropiada para el
trabajo con los adolescentes.

e Actualizar sus conocimientos en el campo de las acciones de Preceptorias, cuando sea
requerido.

¢ Disponibilidad para asumir la tarea.

e Poseer destrezas para detectar y canalizar oportunamente a los estudiantes con dificultades
académicas, asi como otras que afecten seriamente su desarrollo, incluidas las de los &mbitos
de lo familiar o de salud como labor preventiva.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario”.

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

37/72



“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PIIRI ICO DFSCFNTRAIIZANO NFI GORIFRNO FENFRAI

Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccién de Formacion Académica

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

e Conocer los objetivos del Modelo Académico de Calidad para la Competitividad.
e Conocer y transmitir de forma creativa técnicas y habitos de estudio.

e Conocer la normatividad escolar, asi como la informacién necesaria sobre los programas y
servicios de apoyo a estudiantes.

e Desarrollar la comunicacion efectiva para lograr mejores resultados en su trabajo.

e El preceptor debe ser ejemplo de ética profesional y poseer habilidades para lograr empatia
con los estudiantes.

e Guardar respeto a la individualidad del estudlante SN ’é
o tratigﬁasqm apoyo al estudiante.

9\c _____ sﬁtruW;

‘:.mmlﬂlm

"“*mmmmmmmm"'m
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Asesor Académico

El asesor académico, es el prestador de servicios profesionales que proporciona asesorias
complementarias y estrategias de aprendizaje al estudiante, durante su proceso de formacion, de
manera individual y grupal para que éste transforme la informacién en conocimientos significativo de
un moédulo, con el propésito de evitar el rezago educativo y disminuir la reprobacion.

El asesor académico puede también valorar la problematica del estudiante cuando él la detecte y
canalizarlo con el Coordinador de Preceptorias del Plantel, para una efectiva orientacion a la misma.

rednan las S|gwentes caracteristicas, entre otras:

e Calificacion promedio minima de 9.0 e

3 L
ompa ros para la asesoria

mW“

. Capaudad de llderazgt‘i’}ytolﬁ; ncia
L

o Capaéldad dé |d&ﬁﬁ|car problemas ajenos al &rea académica

........ WW‘

" «mmmmﬂl“mmm
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ORGANIZACION Y OPERACION DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PRECEPTORIAS

En congruencia con los niveles de concrecién y los niveles de gestion institucional del Sistema
CONALEP en que se ubican los actores del Programa Institucional de Preceptorias, se definieron las
acciones generales correspondientes a cada uno de éstos para la organizacion y operacién de las
Preceptorias (Referencia de la SEP 1).

A nivel institucional
Sera la Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion, a través de la Direccién de Formacion

Académica, la encargada de disefar y elaborar el Programa Institucional de Precgptorlas de acuerdo
con las caracteristicas particulares del Sistema CONALEP. _— } .

Sistema Nacional de Bachillerato”.

e 3 4% .-"-._ Mmiv
La Direccion de Formacion Academgca reéfzg;a}anaﬁls del impacto que en los planteles tienen las
acciones de Preceptorlgs y-realimentara tar operacion del Plan de Accion de Preceptorias en los
Colegios Estatales, deSpues dﬁ*hab reahz*édo el proceso de seguimiento y evaluacion.
................. ﬂmmm
La Dlreccmn ;E‘“‘Forr@amorl A\tad'mlca se coordlnara con los responsables que designen los titulares
para la mstruyﬁémﬁuon deI Programa Institucional de Preceptorias, los responsables de los Estados
reportaran a la SDAC a través de la DFA la informacién sobre el seguimiento y evaluaciéon de los
planes de accion de Preceptorias en los planteles de su adscripcién con el fin de que la SDAC realice

la evaluacion institucional y reporte a la SEMS.

Sera la Direccion de Formacién Académica la encargada de verificar la operacion del Programa
Institucional de Preceptorias, en coordinaciéon con el responsable estatal, asi como de recabar,
procesar e informar a la CoSDAc sobre la accién de Preceptorias en los planteles del Sistema
CONALEP (dicha informacién la esta requiriendo la CoSDAc con antelaciéon al término de cada
semestre escolar).
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El programa institucional de Preceptorias que desarrolle la Direccién de Formacion Académica debe
incluir Objetivo, Indicadores, Metas y Organizacion y sera la base para que los Colegios Estatales, la
Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca y la Unidad de Operacion Desconcentrada
para el Distrito Federal elaboren su plan de Preceptorias. Este programa podra ser revisado
preferentemente a partir de los resultados de su aplicaciéon a la conclusién de una generacion de
estudiantes.

A nivel estatal
Seran los coordinadores de Preceptorias, designados por los titulares de los Colegios Estatales, los

encargados de disefiar y elaborar el Plan de Accion Preceptorias Estatal de acuerdo con sus
caracteristicas particulares. . , :

Los coordinadores de Preceptorias, designados por los tltulares de los eglqms Estﬁgales informaran
a la Direccion de Formacion Académica sobre la acolon preceptora d€ suUsS respectivos planteles.
AS|m|smo sefialaran a los planteles los aju en la} oper g}sﬁ de Accién de Preceptorias,
8 |entoy eva acion.

y ,,ualﬂl :
El Plan Estatat de- Precegl rias.,q€ desarrolle el Colegio Estatal, debe basarse en el Programa

Institucional receptorlas ificluir un dlagnostlco de la situacion de los planteles, Objetivos, Llneas
generales de-a

elaboren Stk ,Ezmw”"de Acmones de Preceptorias. Este plan estatal podra ser revisado y adecuado
anualmente, si fuera necesatrio.

Plan de Accién Estatall_de Preceptéxtas

A nivel plantel

El proceso de implementacion del Programa Institucional de Preceptorias en el plantel incluye el nivel
aula y debe considerar las siguientes etapas:

l. Planeacién

En la etapa de planeacién se conformara en el plantel el grupo colegiado que habra de desarrollar el
Plan de Accion de Preceptorias, se designaradn y asignaradn preceptores directos o indirectos y se

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario”.

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

41/72



“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

o conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PIIRI ICO DFSCFNTRAIIZANO NFI GORIFRNO FENFRAI

Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccién de Formacion Académica

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

desarrollara el Plan de Accidon de Preceptorias del Plantel de acuerdo con sus condiciones de
operacién, recursos disponibles, necesidades y caracteristicas.

Los planteles seran los encargados de la elaboracion del Plan de Accion de Preceptorias. Sera
obligacion de los planteles, adoptar y aplicar estrategias congruentes con sus necesidades y
posibilidades para que sus estudiantes obtengan los elementos necesarios para su desarrollo
académico, personal, social y profesional.

Se preceptuard a los estudiantes de manera directa o indirecta; la Preceptoria directa se enfocara en
la atencién personalizada a la problematica que pueda tener un estudiante en su desempefio
academlco y tendra acciones especificas para atenderla. La Preceptorla mdhrecta conS|st|ra en

de corte académico, son de obsewanua Qbhg or ara los estudiantes. Los preceptores en el
ejercicio de sus funcionesy-, su plan. para ceptuar deberan disponer de elementos para la

valoracion hollstlca re}ac:lo dos on & desempeno académico, personal y desarrollo de

competencias;’se ; iStro: e’wﬂartlmpamon de cada estudiante en el Sistema de Administracién
Escolar (SA tanto gn Ia;act vidades de Preceptoria directa como indirecta.

Las constan@m@'“ que debera firmar el preceptor, seran emitidas por medio del SAE para cada
estudiante debiéndose integrar al portafolio de evidencias y seran requisito obligatorio para la
reinscripcion a segundo semestre. El formato de constancias se incluye como Anexo 1 del presente
documento.

Consideraciones generales para la planeacion del programa a partir de las condiciones de
operacion, recursos disponibles:

e La distribucion de estudiantes por preceptor tendra que ser de acuerdo con el nimero de
estudiantes por grupo y preceptores disponibles.
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e Designacion de tiempos para la atencién o entrevistas. Un criterio adecuado puede ser entre
15 y 20 minutos para estudiantes; y 40 minutos destinados a padres de familia.

e Considerar en el ambito de la Preceptoria grupal la imparticion de conferencias semestrales
relativas a topicos de interés para el desarrollo personal de los estudiantes, en la aportacién
1 se propone un listado de temas que pueden ser organizados durante los seis semestres de
formacion del estudiante.

e Incorporar las estrategias del programa CONSTRUYE-T, en su caso.

e EIl programa de trabajo se estructurard de acuerdo con las neceS|dade§, caracteristicas y
recursos de cada plantel. e, ; -

cuatro de los modulos de prlmer semestre, que ermlte'n i organizacion para destinar
....... mdmdualqs ‘de don las areas de atencion, segin
se muestra en la tabla &gweh;&-wmm"aa jﬁaeﬁmmﬁmuy importante que las acciones de
Preceptorias se trabajen b@j@ ef } rticulacion y sin perder el propésito de los

maodulos. .
il
Areas de
Médulo de primer semestre atencion de la hrs./semana/semestre
Preceptoria

Autogestion del aprendizaje Escolar 1/18
Proyeccion personal y Personal 1/18
profesional

Desarrollo ciudadano Social 1/18
Resolucion de problemas Social-familiar 1/18
Total de horas al semestre 72 hs.
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En todos los moédulos de los siguientes semestres se atenderan de acuerdo con las competencias
genéricas a desarrollar segin los programas de estudios y las guias pedagdgicas de cada uno.

Plan de Accidn de Preceptorias del Plantel

El Plan de Accién de Preceptorias del Plantel, debe surgir de una autoevaluacion de los miembros del
plantel y su organizacién escolar (directivos, administrativos, estudiantes, padres de familia) con el fin
de que el cambio que suponen el disefio y la puesta en funcionamiento del mismo sea asumido como
un proceso definido y benéfico para la comunidad del plantel.

El Plan de Accion de Preceptorias que desarrolle el plantel, debe basarse en el Programa
Institucional de Preceptorias y el Plan de Accién Estatal, asi como™en un djagno tico de los
estudiantes La expresion formal del plan de acci(')n debe inclmr una fur dam ntacmm ”‘l“)asada en la

Metas y, cuyos aspectos serdn la base para que, Ios %receptére ’giesa'r'rollen Ias acciones de

Preceptoria en el aula. Este plan debera Ser rewsado y:ac semestralmente conforme a las

necesidades y condiciones del pIanteI Y et
3

_______ mj e Ac}\on d'é'"_P eptorias del Plantel, se consideraran las Areas de
atencion definidas antend? nte y; otras que el plantel considere convenientes, dadas sus

caracterlstlcas nece&da&es\/ =

kY

innnes

% )
gt

Dlagnoétlco

mmmmmmmm

Algunos elementos a considerar en este rubro, seran retomados a partir de los ambitos descritos en
el enfoque biopsicosocial contenido en este programa institucional, mismos que pueden ser
recabados, acopiados o procesados a la aplicacién de instrumentos que permitan identificar la
condicién socioecondmica, académica o de salud que posea el estudiante, asi como los factores de
éxito o riesgo que converjan en su proceso formativo para establecer las acciones a planear.

Asignacién de Grupos a Preceptores

Para la atencidn de grupos, se asignaran aquellos a los que el prestador de servicios profesionales
les imparta el mayor nimero de horas ya sea por la duracién del médulo o por el nUmero de moédulos
gue imparta a un mismo grupo.
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Para la atencion individual, se asignaran hasta 20 estudiantes de acuerdo con las caracteristicas de
operacién, recursos disponibles y necesidades en el plantel, los preceptores deberan entrevistarlos al
menos en tres ocasiones por semestre segun la problemética que presenten. Se debera tener en
cuenta que los estudiantes se sientan identificados con el preceptor individual, por lo que la
asignacion inicial se podréa replantear si se requiere:

e [Establecer un programa de entrevistas calendarizado para cada estudiante y padres de
familia. Se consideran tres entrevistas como un nimero adecuado.

¢ Adecuar espacios para entrevistas individuales o de grupos pequefios.

kY H

EN .
LR
kY

e

Il. Instrumentacion _
’ Fg
En la etapa de instrumentacion se desar@llaé[;a la agﬁldg&es necesarias para la puesta en marcha
del programa. Se desar[QlIaran reun nes de’ s alizacién de los lineamientos, programa y planes de
Ewic y de sensibilizacién con el personal administrativo del
plantel, padres de-. famlll oﬂ ores, se capacitard a los preceptores, se reproducirdn los
materiales"'n?"‘san% ‘de ¢ eilfu on, se destinaran los espacios apropiados para la realizacion de las
actividades, se orgaﬁlzara a los actores para su desarrollo y se estableceran las redes de servicios de
apoyo mediante-€onvenios.

Consideraciones generales para la instrumentacion:

¢ Silos estudiantes son menores de edad se debera solicitar la autorizacién y compromiso de
uno de los padres o tutor para cumplir con el programa, para tal efecto se utilizara el formato
que se incluye en el Anexo 2 de este documento.

e Se considera importante incluir y organizar a un grupo de padres de familia que pueda
coadyuvar en la realizacion de actividades de apoyo al plan de accién. Esto contribuird a
resolver problematicas que aquejen al plantel.
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e Buscar el apoyo de instituciones especializadas para la canalizacion y atencion de
problematicas especificas y de universidades para la suscripcion de convenios de servicio
social.

e Buscar apoyo de instituciones culturales y deportivas para la realizacion de actividades de
este tipo.

¢ Elaborar los materiales propios del contexto del plantel que coadyuven a la realizacion de las
acciones de Preceptorias.

Il Operacién

En esta etapa se incluyen el desarrollo de las accienes de Prece@to stablecidas en la etapa de
planeacién a nivel de plantel y aula, tanto de caracter grupal?(}m@%d vidual.
S ’qi »-qmm”'“"
A nivel plantel, se desarrollaran” gampana@d deé%lO reuniones de bienvenida, induccion e
Yy studl ntes, ¢ CUrs0s, taIIeres y eventos culturales, deportivos, de
Simismo;; se org nizaran platicas o conferencias con espemahstas sobre
de aguerdw 4feas de atencion determinadas en el plan de accion.

Hgasasr™

En el nlvel ula;’ seran'TJs preceptores grupales los encargados de identificar probleméticas que
afecten el “deserfipefio académico de los estudiantes, aplicar acciones grupales adecuadas a las
necesidades de los estudiantes y canalizarlos con el coordinador para su soluciéon cuando asi se
requiera. Este proceso se basara en la observacion de la participacion de los estudiantes en el grupo,
la charla informal con ellos y el registro de los problemas detectados en el formato de registro grupal
(anexo 4). El preceptor grupal solicitard a los preceptuados la elaboracion del portafolio de
evidencias y realizara su validacidn conforme a la estructura que se presenta a continuacion.

Portafolio de evidencias de Preceptoria

Con el fin de contar con una herramienta que permita sistematizar y documentar los resultados de las
acciones de Preceptoria y toda vez que esto contribuye al desarrollo de competencias genéricas y a
la formacion integral del estudiante, cada preceptuado debera integrar un portafolio de evidencias de
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Preceptoria, mismo que sera actualizado semestralmente y sera el soporte de la constancia de
Preceptorias (Anexo 1) que sera requisito presentar por parte del estudiante para reinscribirse.

El portafolio de evidencias de Preceptorias puede definirse entonces como una recopilacion de
evidencias (documentos diversos, constancias, notas, diarios, trabajos, ensayos, etc.) consideradas
de interés para ser conservadas, debido a los significados que con ellas se han construido para el
desarrollo integral del estudiante y que son avaladas por su preceptor designado.

Las evidencias que lo integran permiten identificar cuestiones claves para ayudar a los estudiantes a
reflexionar sobre los propdésitos, la orientacion de los esfuerzos, las lineas a continuar desarrollando
durante su formacion, los aspectos que hay que prever para evitar situaciones de"ﬁjesgo, entre otros.

Se realiza de manera individualizada, toma en cuenta los aprendizaje prewos y S ,_Etmiegramon es

participativa, ya que necesita de Ia intervencion de dlversos acto”tes p eptu%dﬁadres de familia,

1) Una caratula con Ios"éi@weﬂtes a}sartadeg“ como minimo:

................. ..., Mmm

a) NQ,mb eI IlJanteI‘

b) Portafollmmt ‘ﬁewdenmas de Preceptorias.

¢) Nombre del estudiante.

d) Carrera que estudia y numero de matricula.

e) Ciclo escolar de inicio.
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Organizacion de evidencias de tipo cronolégico:
f) Indice

g) Evidencias semestrales de acudir con su preceptor (Constancia de Preceptorias del
estudiante con firmas del preceptor directo o indirecto)

h) Examen médico anual

i) Boletas de calificaciones

j) Plan de viday carrera

k) Constanmas de cumplimiento de act|V|dades de Pre‘bepto as mchv:ﬁfes 0 grupales

) Constancias de asistencias, a cuﬁs
como ponente, orgamzadord artlélpanwtﬁ
1} RS mmm
m) Constaneias o-.dlpigérknﬁgs en rgeonocimiento a su buen desempefio como estudiante o bien por
su pa?mpam@n en ie\ienm% culturales, deportivos, civicos, concursos y torneos.
Y

c fergﬁua”@ congresos, talleres, simposios ya sea
tc. todo esto separandolo por semestre.

n) Congtdfjﬂ'ﬁ,;a "de trabajos o actividades que tengan que ver con la accion de Preceptoria

realizados por iniciativa del propio estudiante o su familia.

La integracién, actualizacion y cuidado del portafolio de evidencias, es responsabilidad del estudiante
y deberé estar avalado por el preceptor asignado por el plantel. Debera ser manejado con caracter de
“confidencial” por parte de los responsables del programa de Preceptorias del plantel, por los padres
de familia y el estudiante.

Preceptoria directa

Se llevard a cabo de acuerdo con las necesidades de cada preceptuado, para lo cual se definiran
actividades especificas. Parte de la entrevista inicial, la canalizacion, en su caso, y el seguimiento
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sistematico y personalizado de las acciones que se determine para la resolucion de la problematica
gue se hubiere presentado.

Para la entrevista inicial se debe tener conocimiento de la salud habitual del estudiante (examen
médico general), su situacibn socioeconémica (estudio socioecondmico de ingreso), y las
calificaciones del ciclo anterior del estudiante. Para esta entrevista se deberd crear un clima de
confianza e informal abordando temas relacionados con su proyecto de vida y carrera; la familia, los
amigos, habitos personales de descanso, deportivos, culturales, de diversion y estudio; sobre el clima
escolar y estudio, con la finalidad de identificar problemas que los afecten. En caso de que el
estudiante refiera algun problema especifico, debera ahondarse sobre el punto tratando de no
extender mucho la entrevista pero de obtener informacion basica para definir agciones para orientar al
estudiante en su solucion. Debe recordarse que la Preceptoria por ningén, motivo ‘debe- considerarse
como una terapla n| orientacion espeuahzada 0 substltwrla Las entfewstas seégr?amaran de

d w“‘"’“"
En cuanto a los estudiantes, la- Pfecepﬁjria»n)es»e{‘)hgatorla en cuanto no se tenga la reunion
esta manera durante todo el proceso de formaC|on

Sera obllgac@n de zada estudlante

g
mwmmmmﬂ'ﬂ""m

e Participar de manera activa en las actividades de Preceptoria que le encomiende el preceptor.

e Obtener una constancia de Preceptoria por semestre firmada por el preceptor la cual sera
requisito para su reinscripcion.

e Tener una constancia de asistencia, en caso de haber requerido canalizacién a algun
programa especifico (salud o psicoldgico), segun corresponda.

e Seraresponsable de integrar su portafolio de evidencias.

e Contestar los instrumentos para la evaluacion de la accion de Preceptoria.
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e Proporcionar la informacion que se le requiera conforme a las acciones de Preceptoria.

El preceptor se asegurara que de acuerdo con los intereses del estudiante, este Ultimo realice
actividades culturales y/o deportivas que contribuyan a su desarrollo fisico, a desarrollar la
apreciacion del arte, la participacion civica y ciudadana de manera activa, la sana convivencia y el
cuidado de su salud.

Articulacién de programas extracurriculares

Vinculacion

privado para influir fundamentalmente en los procesos wo:i d‘ggCONALEP en apoyo a las

Preceptorias para:

fe

e Brindar la mformamon pef’ mente tegﬁk las posibilidades exitosas en el desarrollo

e Reoil
regléna a§ C%EO promover la insercion de los egresados en el mundo laboral, para
asegurarwr,ﬁue los planteles cuenten con una oferta educativa que respondan a las
necesiades productivas de la regién y a los intereses de los estudiantes.

e Facilitar visitas al sector productivo.

e Propiciar actividades de intercambio de experiencias con estudiantes egresados.

¢ Realizar conferencias profesiogréficas.

¢ Promover becas para los estudiantes de bajos recursos.

Estimular el desarrollo del programa de emprendedores e incubadoras de empresas.
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Actividades Deportivas

Lograr el desarrollo de las competencias genéricas correspondientes y el sano desarrollo fisico de los
estudiantes mediante la practica de un deporte.

De acuerdo con los recursos humanos, materiales e instalaciones se programara la participacién de
los estudiantes en torneos, ligas o programas de activacion fisica. Debera ponerse especialmente
atencion en los siguientes casos si el estudiante:

e Tiene problemas de obesidad

e No realiza ninguna actividad fisica

e Su estado de salud no es 6éptimo o

& -
F 1
|
i

Orientacién educativa

i

estr@cham te con eI programa de Preceptorias para apoyar las acciones
de que coptrlg.man aJ desarthegral de los estudiantes a través de mecanismos que determine la
Direccion;de erv]m@ Edutativos de la Secretaria de Servicios Institucionales del CONALEP.

-..."‘“«%mwm ol ’ . . . . . ,
De acuerdo cE")n Ios recursos humanos, materiales e instalaciones disponibles, se programara la
participacién de los estudiantes que requieran una atencion especializada para la resolucion de
problematicas especificas y/o canalizacion a otras instancias relacionadas con:

e Autoestima.

e Orientacion vocacional o profesiogréafica, incluida la eleccibn de trayectos técnicos y
propedéuticos o ratificacién de la eleccion de carrera, en cuyo caso, el estudiante que no
esté conforme con la carrera que cursa tendrd la oportunidad, al término del segundo
semestre, solicitar su cambio a otra carrera de la oferta educativa del CONALEP siempre que
exista cupo y se cumpla con los requisitos establecidos.
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e Problemética familiar.

¢ Prevencion y tratamiento de adicciones.

¢ Facilitar en el estudiante su adaptacion en la Institucion Educativa.
¢ Integrar el perfil de los estudiantes que ingresan y como egresan.

e Actuar con intencionalidad anticipadora y preventiva relacionada con problemas escolares,
tales como inadaptacion, adicciones, abandono, fracaso escolar, entre otros

e Apoyar al estudiante a realizar elecciones, toma de deC|S|ones planes e inte| m{pretaciones
juiciosas en los puntos criticos de su vida. - . s

3
y

Y
Y
kY
kY

V. Evaluacion

ey

1. Socftaﬂ'?"amon del Programa Institucional de Preceptorias y del Plan de Accién Tutorial entre
los diferentes actores: directivos de plantel, preceptor del plantel, preceptores grupales,
asesores, educadores, padres de familia y estudiantes.

2. Formacion y actualizacion de los preceptores.

3. Coordinacion de la operacion del Programa Institucional de Preceptorias o del Plan de
Accidn de Preceptorias.

4. Implementacién de las acciones de Preceptoria.

5. Tiempo destinado a las acciones de Preceptoria.
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6. Pertinencia de los materiales de apoyo.
7. Disponibilidad de recursos humanos.

8. Disponibilidad de infraestructura.

Los Resultados

e Cobertura: estudiantes atendidos en Preceptoria individual, grupal y asesorga académica.

e Opinidn de los estudiantes y los padres de familia.

f;‘ K §

- "*q, L

"
La evaluacion en el plantel, se.- reﬁllzar{f a_traves cigireumones semestrales o anuales del grupo
coleglado para anallzar Y. valorar Ia archa del n de accion en el plantel con eI objetivo de anallzar

continua, asi-coimo-a travi de I aﬂ”hcamon de encuestas a estudiantes y padres de familia. En los
Anexos 4 yb se gnclquumentos sugeridos para la realizacion de las encuestas para
estudlantes y-. padres d& familia, asi como en la Aportacion 2, una encuesta sobre el grado de
satisfaccion- dm.Mudlante preceptuado.

°La permanencia en los estudios y el aprovechamiento académico son aspectos multifactoriales, resultado de situaciones
personales, familiares y sociales de los estudiantes, asi como de diferentes intervenciones pedagdgicas; sin embargo,
analizados con objetividad y de manera contextualizada, pueden dar evidencia del impacto de las acciones tutoriales.
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EVALUACION DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE PRECEPTORIAS DEL CONALEP

El seguimiento y la evaluacion del Programa Institucional de Preceptorias del CONALEP se basan en
un proceso sistemético de control, supervision y obtencion de informacion sobre la planeacion,
operacién y resultados en los diferentes niveles de gestidn y tiene como propdsito conocer el impacto
del programa y emitir juicios de valor para la mejora continua (Anexo 6).

De acuerdo con los Lineamientos Generales de Tutoria de Sistema Nacional de Bachillerato, el
seguimiento y la evaluaciéon del Programa Institucional de Preceptorias tienen como obijetivos:

f
e Verificar el cumpllmlento de Ias mégsmﬂ teadias yﬂl resultados esperados.
N st

“gum a susceptibles de mejora.

%s externos al programa que es conveniente llevar a cabo para
mejorﬁt pr(xesog)rmatlvo de los estudiantes.

El segwmen&ww@”valuauon del programa se llevaran a cabo conforme a lo siguiente:

e El proceso de seguimiento y evaluacion del Programa Institucional sera responsabilidad de la
Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion, a través de la Direccién de Formacion
Académica.

e El proceso de seguimiento y evaluacion sera permanente.

e Las técnicas para llevar a cabo la evaluacion, asi como los instrumentos para recabar la
informacién, seran definidos por la Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion a
través de la Direccion de Formacion Académica.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
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Los resultados del seguimiento y evaluacion deberan integrarse y entregarse en un informe
por nivel de gestion (aula, plantel, direccién estatal), al final de cada semestre, el cual debera
contener los datos planteados en la tabla de especificaciones para la evaluacion incluidas en
el Anexo 8.

La Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion a través de la Direccion de
Formaciéon Académica y las direcciones estatales, deberan realimentar el Programa
Institucional de Preceptorias en los planteles con base en los resultados del seguimiento y la
evaluacién para la mejora continua.

T .
.0ﬁ11‘ acto\;s “ftinciones y acciones del Programa Institucional de
Preceptorlas. S gt

2
"'wmmmmﬂl"mmm

Socializacion del Programa Institucional de Preceptorias y del Plan de Accion de Preceptorias
entre los diferentes actores: coordinadores estatales, directivos de plantel, preceptores
escolares, preceptores grupales y asesores académicos, padres de familia y estudiantes.
Formacioén y actualizaciéon de los preceptores.

Coordinacién de la operacion del Plan de Accién de Preceptorias Estatal y de planteles.

Implementacion de las acciones de Preceptorias.

Tiempo destinado a las acciones de Preceptoria.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
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e Pertinencia de los materiales de apoyo.
e Disponibilidad de recursos humanos.

¢ Disponibilidad de infraestructura.
Resultados

e Cobertura: estudiantes atendidos en Preceptoria individual, grupal y asesoria académica.
e Opinidn de los estudiantes y los padres de familia.

e Permanencia en los estudios y aprovechamiento academlc;o10 d
Preceptorias. ;

w""

Se evaluara el desarrollo y los resultados“_del Programa lnsw d’g e Preceptorias del CONALEP a
través de: g

o

.,..‘._%

el plan
|nter C|on y @rler;;guon con padres de fam|I|a

o Encuwt”ﬂs aplicadas a los estudiantes al finalizar cada ciclo escolar incluidas en anexos 5y 6
de este documento.

¢ Verificacién del impacto de Preceptorias a partir del avance académico de los estudiantes y su
permanencia en los planteles.

e Verificacion del cumplimiento de las técnicas programadas, tanto por el preceptor como por
los estudiantes.

1a permanencia en los estudios y el aprovechamiento académico son aspectos multifactoriales, resultado de situaciones
personales, familiares y sociales de los estudiantes, asi como de diferentes intervenciones pedagdgicas; sin embargo,
analizados con objetividad y de manera contextualizada, pueden dar evidencia del impacto de las acciones tutoriales.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
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e Elaboracion de fichas de seguimiento, constancias de Preceptorias, portafolios de evidencias
de Preceptorias y reportes, por parte del coordinador, preceptores en el plantel, al finalizar
cada ciclo escolar.

e Entrega de los formatos orientados para complementar y fortalecer la labor de Preceptorias.

e Monitoreo y realimentacion a los preceptores, por parte del Coordinador de Preceptorias del
plantel.

¢ Realimentacion de los padres de familia a través del programa de interaccion y orientacion

con padres de familia, para la mejora continua en el cumpllmlento de sus 'taJetlvos

En el anexo 8 se incluye el formato mediante el cual el Colegio. Estatal bera repo@r“l’ﬁ informacién
de la operacion del programa a la Secretaria de Desarrello Academl ( Q@«mi(%pautamon para la
preparacion del informe institucional que sera rermndo Ia Sui)s’c;etarla de Educacion Media
Superior. Asimismo, en la tabla que se incluye: como Refer la SEP numero 1 se especifican,
para cada uno de los objetos de evaluaC| ,«Ms asp ettos.& evaluar, los indicadores, los momentos
las*técnicas o instrumentos que se sugiere utilizar

., .
\“tewmmmmmm""m

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
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GLOSARIO

Accion de Preceptoria: Se refiere a la aplicacion de estrategias en el proceso de formacién integral
gue los preceptores desarrollan con el alumnado, autoridades educativas, prestadores de servicios
profesionales y con los padres de familia; ya que no es una accién aislada, sino que debe estar sujeta
a una planificacion y organizacion institucional.

Asesoria académica: orientacion que se ofrece al estudiante para mejorar su desempefio académico
en los contenidos de los médulos en los que alin no es competente.

Diagnéstico de Necesidades de Preceptorias: informacién sobre los antecederites académicos de
los estudiantes y sobre su trayectoria escolar, estado de salud y S|tuacron somoeconomlca para el
establecimiento de las acciones de Preceptorias.

de los estudiantes que participan en. es;tasmmw ogramas“___ cual debe tener un impacto en las
evaluaciones de las actividades acagjemlca glpt:ées preceptor.

sasalPH

et COnJunto de pruebas que demuestran que se ha cubierto
satlsfactorlamente las acmgnes de-P ‘ceptorla para dar cuenta del estado que guarda el desarrollo
integral dei egﬂ‘mantg a pa{t\‘Gé'rPIan de Accién de Preceptorias.

Linea Estral;%wﬁ. son los caminos, acciones 0 mecanismos a seguir para responder a las
exigencias del entorno y ubicar al plantel en una relacién ventajosa y cumplir con los objetivos que se
ha trazado en el Plan de Accién de Preceptorias.

Niveles de concrecion: son los niveles de responsabilidad y gestién en los cuales se realizan las
acciones de implantacion, seguimiento y evaluacion del Programa Institucional de Preceptorias.

Plan de Accion de Preceptoria: es el recurso que organiza las acciones de Preceptoria que en el
contexto estatal o del plantel se han de realizar priorizando unos aspectos sobre otros, para atender
lo mejor posible las necesidades detectadas en el alumnado en general, por lo que guia y orienta al
tutor. Contiene obijetivos, estrategias de atencién y evaluacion del impacto.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
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Portafolio de evidencias de Preceptorias: es el recurso de evaluacion elaborado por el estudiante,
bajo la coordinacion del preceptor, que se basa en el andlisis de las evidencias producto de las
acciones o actividades realizadas por el estudiante en torno a la Preceptoria recibida, desde una
perspectiva conjunta preceptor-estudiante, ayuda a este Ultimo a tomar conciencia de sus metas,
progresos, dificultades, etc. Se estructura como una carpeta en la que se incluyen de manera
organizada dichas evidencias y es validado por el preceptor.

Preceptoria Grupal: también considerada como Preceptoria Indirecta, es aquella en la que el
preceptor proporciona acompafiamiento a la totalidad de estudiantes de un grupo, utiliza diversos
medios como charlas, conferencias, test, técnicas de grupo, etc. Se da en el nivel del plantel, el aula,
grupo clase o pequefios grupos. Ty

Preceptoria Individual: conocida también como Preceptoria Dire
acompanamlento a un solo estudiante durante el proceso forrﬁanvo

cerﬁtor Con los resultados
obtenidos en algunos casos podréa ser canallzado a |nstanC| g zadas.

""" % .,.mm"“'”
Programa Institucional de Prec:@ptorlé £ el deuréo mediante el cual se establecen las
directrices y acciones mstltucmnales ara la-s SI% atizacion fundamentada de las Preceptorias, en él
se senalan Ios ObjetiVO “mﬁtas estruttura de organizacion y los criterios de operaciéon y de

g CONACEP.

SAE: Slstem de’ Ad?mr?Fs‘Tramon Escolar del Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional

Técnica, uttlmmﬂwﬁara llevara a cabo el registro de las acciones de Preceptoria.

Seguimiento de las actividades de Preceptoria: Aplicacibn de mecanismos de supervisiéon y
correctivos que permiten la oportuna deteccidn y correccidén de las diversas etapas de un proceso.

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master
Web y del Sistema de Gestién de Formaciéon Académica (Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que
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REFERENCIA TOMADA DE LA SEP Y APORTACIONES DE COLEGIOS ESTATALES DEL SISTEMA CONALEP DE JALISCOY
YUCATAN

- et
e Tomado de la Secretaria de Educacién Publica. Lineamientos de Tutp _ al de Bachillerato. (Documento de trabajo),

SEP. México. 2009

Propuesta de topicos de Conferencias dirigi

e Colegio Estatal Jalisco L

ih B >

Propuesta para la Medicidn del é-r‘ad‘t‘j"drﬁmﬁ".gtisfaccic')n (Aportacién 2)

e

e Colegio Estatal Yucatan

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master Web y del Sistema de Gestién de Formacién Académica
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Referencia 1. Organizacion y Operaciéon del Programa Institucional de Preceptorias

Secretarfa de Educacion Publica. Lineamientos de Tutoria del Sistema Nacional de Bachillerato. (Documento de trabajo), SEP. México. 2009

PLANTEL \ .

Fase |. Normatividad

SEMS COSDAC COORDINACION INSTITUCIONAL COORDINACION ESTATAL

del comité de Preceptorias

i
- Recibe lineamientos de ,mllflmmm
Recibe y difunde Ll & s s
lineamientos de receptorias y difunde a Director: recibe y
] ptorfas a nivel nivel estatal b{ Difunde lineamientos de
Emite “Lineamientos Desarrolla institucional \L Preceptorias en el plantel
Generales de “Li neral
Preceptorias del <{—| de Preceptorias del H] \L
Sistema Nacional de Sistema Nacional de Designa un p——
i " i , - Estatal del Programa de irector: Designa un
Bachillerato’ Bachillerato Define programa de Estatalde prog Director: Design
Preceptorias a nivel programa de
institucional 5 Preceptorias en plantel
Define materiales de ﬂ Define y Promueve el \L
apoyo para Programa de Preceptorias
Preceptorias en planteles a nivel estatal Director: Designa al
apoyos preceptor escolar y al
institucionales al J personal requerido para
Programa de Preceptorias romueve la conformacion intervenir en el

Programa de

Coordina con anivel de planteles Preceptorias del plantel

instituciones =

instrumentacion de H Director: Conformayy

Lineamientos de preside el comité de
Preceptorias Preceptorias del plantel

l

Comité de Preceptorias
del plantel establece los
lineamientos y acciones
aplicables al Programa de
Preceptorias del plantel

Nota : operacién sin coordinacidn estatal. Otra ldmina
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Secretaria de Educacion Publica. Lineamientos de Tutoria del Sistema Nacional de Bachillerato. (Documento de trabajo), SEP. México. 2009

Fase Il. Instrumentacion

SEMS COSDAC COORDINACION INSTITUCIONAL COORDINACION ESTATAL PLANTEL

Promueve la capacitacion
de preceptores a nivel
Define el Programa de Coordina j estatal
formacién de N ti la Ty Director: Promueve la
preceptores capacitacion de Da seguimiento a la r=>| capacitacion de preceptores
Autoriza el Programa preceptores —>| capacitacion de anivel estatal
de formacién de preceptores )
preceptores Director: Da
Da seguimiento seguimiento a la
Opera Programa de institucionalmente a la capacitacion de
formacién de [ capacitacion de < preceptores
preceptores preceptores Informaa &/
M .coordinacién GL Director: Informa de la
institucional {—| capacitacion de
operacion preceptores

Informa a SEMS

adecuada @

NO

Director: Establece
convenios 'y mecanismos
de coordinacién con

o
L Y
) \nforma a COSDAC instancias publicas,
i - X N
- privadas o sociales a

r = nivel local para que

i presten servicios de
capacitacién a
preceptores y asesoria o
de salud a los alumnos
del plantel que lo
requieran

Realimenta |»— @

g

7
.“‘*mmmmmm’"mmmm
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Secretaria de Educacion Publica. Lineamientos de Tutoria del Sistema Nacional de Bachillerato. (Documento de trabajo), SEP. México. 2009

Fase lll. Operacion

SEMS COSDAC COORDINACION INSTITUCIONAL COORDINACION ESTATAL PLANTEL

¢

preceptor grupal: Registra
sistematicamente la
evolucién de los alumnos
bajo su Preceptoria e
integra portafolio de
evidencias

2

Docente Asesor:
Atiende a los alumnos
de manera individual o
grupal que requieran
asesorfa académica

|

Docente Asesor: Da

opinién sobre

3 problemética del
............ alumno

preceptor escolar:
Recopila evidencias
para la evaluacién del
Programa de
Preceptorias

nganser”

preceptor escolar:
Informa a directivos del
plantel
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Secretaria de Educacion Publica. Lineamientos de Tutoria del Sistema Nacional de Bachillerato. (Documento de trabajo), SEP. México. 2009

Fase IV. Evaluacién
SEMS COSDAC COORDINACION INSTITUCIONAL COORDINACION ESTATAL PLANTEL
Da seguimiento y \;

evalda la operacién - —
Evalda la operacién del

Pdel Programa de | e»» Programa de

receptorias a nive Preceptorias a nivel de

institucional plar\t/eles

Comité preceptorial:
L| supervisa ejecucion del

Programa de
Preceptorias en el plantel

2

Comité preceptorial: Da
seguimiento y evalta la

operacion
adecuada

operacién
adecuada

operacién del Programa
PO, de Preceptorfas en el
plantel
Retroalimenta
- Director: Informa a
Da seguimiento y evalda coordinacién Estatal
la operacién del
Programa de (<3 Ll Informa a coordinacion
Preceptorias a nivel institucional
institucional
Informa a COSDAC
Evalua la operacion S ——.
del Programa de
. Preceptorias en el
“essppastapt

Informa a SEP
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Aportacién 1
Propuesta de Tépicos de Conferencias Dirigidas a Estudiantes para Preceptorias™

Semestre Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto
. Sesion 1 Aprovechamlento - Autonomia y - Noviazgoy La " Lapublicidad y el - Amor, .
' ~del tiempo libre  responsabilidad = compromiso espontaqeldad X ' consummm”é')" _ enamoramientoy
: : o os buendﬁ P - sexualidad:
: ¢ . enfermedades de .
" transmision
o L ’ _ N osexual j
. Sesién 2 - Un vistazo a las Los adolescentes 1%C)caselone% *”Mitos y verdades - Las salidas con . Rebeldes para
) " revistas, internet ) emJta.gﬂM - del matrimonio - amigos (Amistad ' ser libres

"y peliculas lerancia "y lealtad) - (Asertividad y
Sesion3 ?'L%i'éfh'ééﬁd'éa““"' Mi fémmaéy yo; - Fertilidad - Despertar la - Sobriedad y - Proyecto
' . formacion dexla g‘;,mhpartlr en . humanay . conciencia social . adicciones . personal de vida
* conciencia R famllla - responsabilidad :

1 Aportacion del Colegio Estatal del CONALEP Jalisco
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Aportacion 2
Propuesta para la Medicién del Grado de Satisfaccién™?

CARRERA:

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

12 Aportacion del Colegio Estatal CONALEP Yucatan

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master Web y del Sistema de Gestién de Formacién Académica
(Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario”.

P2

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

66/72



“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

0 conalep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

NRGANISMO PIIRI ICO DFSCFNTRATIZANO NFI GORIFRNO FFNFRAI

Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccién de Formacion Académica

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

5 Ahora estoy mas convencido que quiero estudiar una carrera en
CONALEP.
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APROBACION Y CONTROL DE CAMBIOS EN DOCUMENTOS

Documento que se actualiza Constancia de preceptorias o i

Codigo del documento que se actualiza SDAC/DFA/PIP/FO1L T 4 i[Numero dMlSlon 00

Razon de la sustitucion Se emite por primera vez el formato,-comg, mstrdumento Wwamvﬁ‘ para valorar y dar seguimiento a las
acciones referidas a la preceptoriay, 5 ¢ 41“ g

Descripcion del cambio El formato permite mantener, el*con Iy se‘gmmgméa% las acciones de preceptoria, en las que participan
los estudiantes del.Sistema:CONALEP. & 3

A P - EEY =
Fecha de aprobacién DE 20% ) mw'”

'.'-.' “‘a..%?
FFRMAS DE AUTORIZACION
-

APROBO
FERNANDO SANCHEZ ROBLES

ELABORO REVISO
MA. DEL CARMEN REYES ROJAS ROSA RUBI GOMEZ
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Anexo 1
CONSTANCIA DE PRECEPTORIAS
Para ser llenada por el preceptor: Marque las opciones que apliguen segun las evidencias.
Nombre del plantel | Fecha de emision
Estudiante | Matricula
Promedio semestre anterior \ | Semestre | Grupo
Padre o tutor | Carrera | T
Actividades de Preceptoria en que particip6 el estudiante:
Reuniones con padre de familia ( ) Deportivas _(¥) | Culturales ( )
Entrevistas con el preceptor la3 ( ) 4 a6( ) Més de 10 (
Orientacién educativa () | Asesorias Maodulo (s)
Conferencia: | ( ) Visita: Loy )
Portafolio de evidencias de Preceptoria Vo.Bo. () Pendiente (
Fue canalizado y asisti6 a: M’égipin - ( ) Requiere
I%:sicqlog u ( ) Seguimiento: Si () No ( )
Adlcmu es ()
Nombre y firma del preceptor Nombre y firma del estudiante

Esta constancia es semestral, sera valida sélo si cuenta con la firma del preceptor. Es requisito para inscribirse, por lo que debera presentarse al momento de
la inscripcién al siguiente semestre. Debera integrarse al portafolio de evidencias del estudiante una vez sellada por el plantel.
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Documento que se actualiza AUTORIZACION PARA PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE"ﬁRECEPTOfRIA;;;-;
Cédigo del documento que se actualiza SDAC/DFA/PIP/E-02 ‘\ _] Numeérg'ge*Revision: 00
Razon de la sustitucion Se emite por primera vez el formato, como' Instrumento deiap ard’valorar y dar seguimiento a las acciones

referidas a la preceptoria. : i
El formato permite el registro- d_g Ia autt nzamon QUG«M'P‘I Ios padres de familia para que sus hijos participen en
actividades de Preceptorlgq-@e,fcqmo dek con}pramlso que adquieren con el plante donde esta inscrito su (s) hijo
(s) para dar segmmlentoi]g/ participar a_r_]__,]a% actividades de preceptoria a las que se les convoguen.

4
13(33 DE 24010&%?&?

Descripcion del cambio

Fecha de aprobacion

ﬁ]’RMAS DE AUTORIZACION

APROBO
FERNANDO SANCHEZ ROBLES

ELABORO REVISO
MA. DEL CARMEN REYES ROJAS ROSA RUBI GOMEZ
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Anexo 2

Nombre del plantel;

Lugar y Fecha:

apoyo Yy contribuir a su formamon

Estudiante: Matricula:
Padre o tutor Autorizo: Si( ) No ( )
Firma: Fecha:

Nota: Requisitar al inicio de la formacidn del estudiante sélo si es menor de edad, integrar al portafolio de evidencias

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master Web y del Sistema de Gestion de Formacion Académica
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Documento que se actualiza REGISTRO DE PRECEPTORIA GRUPAL |

Cdédigo del documento que se actualiza | SDAC/DFA/PIP/F-03 . | Numero de mwfélon 00

Razon de la sustitucion Se emite por primera vez el formato, como mstr’ﬁ*mento’de apg;o'"ﬁmara valorar y dar seguimiento a
las acciones referidas a la preceptqua Tl Y

Descripcion del cambio

Fecha de aprobacién

APROBO
FERNANDO SANCHEZ ROBLES

ELABORO REVISO
MA. DEL CARMEN REYES ROJAS ROSA RUBi GOMEZ
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Registro de Preceptoria Grupal

Anexo 3

Grupo:

..... =

Estudiante

Problematica

Sugérencia de

Accion realizada ; s
canalizacién

Portafolio de
evidencias integrado

(Anotar nombre completo del
estudiante)

(Anotar si existe alguna
evidencia)

‘____..fagi@eﬂ:l )

e
™

(Anotar si se diq,_alguné.__‘

(Anctarla.propuesta de

estudianty

—

recomendaeiop al " ﬁiﬁgﬁcién especializada).
eo gg\drg dg s

(Anotar si se integré y
valido el portafolio de
evidencias completo o
parcialmente).
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(Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario".

Pz

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

2/2




“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

o conalep

Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica

NRGANISMO PIIRIICO NESCENITRATIZANO NFI GORIFRNO FENFRAI SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA
Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccion de Formacion Académica
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APROBACION Y CONTROL DE CAMBIOS EN DOCUMENTOS
Documento que se actualiza Encuesta para estudiantes preceptuados ..
Cddigo del documento que se actualiza | SDAC/DFA/PIP/F-04 . ’ Numero de Wfsmn 00
Razén de la sustitucion Se emite por primera vez el formato, como mstr mento’ dﬁ,,,amyo“"bara valorar y dar seguimiento a
las acciones referidas a la Preceptqua
Descripcion del cambio El formato permlte conqggar..__l,a perc c1on aemwﬁﬁ’antes sobre los servicios de Preceptoria que
Fecha de aprobacion

APROBO
FERNANDO SANCHEZ ROBLES

ELABORO REVISO
MA. DEL CARMEN REYES ROJAS ROSA RUBI GOMEZ
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ENCUESTA PARA ESTUDIANTES PRECEPTUADOS Anexo 4

Esta encuesta es de caracter anénimo y tiene como objetivo conocer tu percepcidon sobre las Preceptorias que recibiste con la finalidad conocer

su funcionamiento y en su caso realizar las acciones de mejora requeridas, por lo que te solicitamos co estes de manera veraz las siguientes
preguntas marcando conuna “X” . :

1. ¢Se te asigné un preceptor? si(  )no( ) g e
¢El preceptor te dio un trato respetuoso? si( )no( ) ‘ R

2
3. ¢ El preceptor puso atencién a los problemas que le confiaste? si (
4. ¢Los materiales que se te proporcionaron fueron?:

a. Pertinentes a tu situacion interés o problematlca'«, si (
Oportunos: si(  )no( ) 5

b.
c. Claros: si(  )no( ) .
d. Te ayudaron a resolver. tug;adas\o problemas® “si ( yno( )

5. ¢Te oriento para la |ntegraC|on dé tu porﬁéfohﬁde evidencias? si( )no( )

o

¢El tiempo que se te destino de»B_m@@ﬂtonas durante el semestre fue suficiente? si( )no( )

7. Sifuiste canalizado a algun servicio especializado (orientacion, adicciones, psicologia, medicina, etc.) responde:

a. ¢Laatencion que te brindaron fue adecuada? si( )no( )

b. ¢Resolvid tu problemética o te estd ayudando a resolverla? si(  )no( )

8. Segun tu opinion las Preceptorias que recibiste te ayudo6 a (marca las que apliquen):

|a. Subir mis calificaciones ()

\b. Evitar reprobar ()

"NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del Master Web y del Sistema de Gestion de Formacion Académica
(Sigefa) seran considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que su consulta es responsabilidad exclusiva del usuario".

P2

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Edo. de Méx., CP 52148
Tel. 01 (722) 2 71 08 00 Ext. 2790, fax 2798

2/2



“2010, Afio de la Patria. Bicentenario del Inicio de la Independencia y Centenario del Inicio de la Revolucién”

o conalep

Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica
SECRETARIA DE

NRGANISMN PIIRIICO DESCENTRAIIZANN DFI (GORIFRNN FENFRAI
EDUCACION PUBLICA

Secretaria de Desarrollo Académico y de Capacitacion
Direccion de Formacion Académica

c. Evitar desertar de la escuela ( )
d. No tener problemas con mis comparieros ()
e. Llevarme mejor con mi familia ()

f. Estudiar mejor ( )
9. ¢Consideras que en el plantel ha mejorado tu convivencia con tus comparfieros, maestros etc.? si (+*"jno ()

1@ R

Mmm.ﬂ.uww-..,',,ummm
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Encuestas para Padres de Familia
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Anexo 5

Esta encuesta es de caracter anénimo y tiene como objetivo conocer su percepcion sobre las Preceptorias que recibié su hijo con la finalidad conocer su
funcionamiento y en su caso realizar las acciones de mejora requeridas, por lo que le solicitamos conteste de manera veraz las siguientes preguntas marcando

con una “X”".
\ 1. ¢ Se le inform¢ al inicio del semestre sobre este programa? )
| 2. ¢ El preceptor asignado a su hijo se comunic6 con usted y le dio un trato respetuo )
| 3. ¢ El preceptor puso atencién a los problemas de su hijo? )
| 4. ¢Los asuntos tratados en reuniones de interaccion y oriéntagign can patires defamil
a. Pertinentes a su situacion, interés.o problerhatica; ..» Si ( No ( )
b. Oportunos: e N e Si ( No ( )
c. Claros: PG e Si ( No ( )
...... MMMMWIW

5. ¢Los asuntos tratados en las reuniones de interaccién y orientacion con padres de familia le
ayudaron a resolver sus dudas o problemas relacionados con la educacion de su hijo? Si ( No ( )
6. ¢ El tiempo que se le destiné de Preceptorias a usted y su hijo durante el semestre fue suficiente? Si ( No ( )
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7. Si su hijo fue canalizado a algun servicio especializado (orientacion, adicciones, psicologia, medicina, etc.)

d. ¢Laatencion que le brindaron fue adecuada? ( )
e. ¢Resolvid su problematica o le esta ayudando a resolverla? ( )
8. Segun su opinién la Preceptoria que recibio su hijo le ayudé a:
f.  Subir sus calificaciones
g. Evitar reprobar
h. Evitar desertar de la escuela
i. No tener problemas con sus comparieros
j. Mejorar la relacion familiar - -
k. Estudiar mejor
9. ¢ Considera que en el plantel ha'meforago S}J E;olaveﬁ‘@'fa? Si ( ) No ( )

iGracias por su colaboracion!
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Anexo 6

Formato de Evaluacion del “Programa Institucional de Preceptorias”

Instrucciones: por favor marque las opciones que considere mejor se adecuan a su opinion sobre los aspectos que se indican, si tiene
comentarios adicionales o propuestas anételas en los espacios correspondientes. \

L = = 8 ¢ 5 8 5 8 = = e 8 % 5 8 o 5 = = = = o o S o e B o S o =

- ¢ El documento del Programa Institucional de Preceptorias es claro?
! Comentarlos 0 propuestas de mejora:

. ¢El Programa Institucional de Preceptorlas esta alineado a los Lineamientos Generales de la Tutoria en el Si( )no( )
- Sistema Nacional de Bachillerato establecidos por la SEMS?
! Comentarios o propuestas de mejora: !
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¢ El Programa Institucional de Preceptorias esta alineado al MACC?
Comentarios o propuestas de mejora:

- ¢Los objetivos del Programa Institucional de Preceptorias son viables?
Comentarios o propuestas de mejora:

¢Los objetivos del Programa Institucional de Preceptorlas qor
Comentarios o propuestas de mejora:

1 ié?
5 [ineas de accion?

¢Las metas del Programa Instltucmnat”ﬂ“e Preceptorias son alcanzables?
Comentarios o propuestas de mejora:
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- ¢Las lineas de accién del Programa Institucional de Preceptorias permiten elaborar los planes de accién de Si( )no( )
. Preceptorias estatal y del plantel?
Comentarios o0 propuestas de mejora:

- ¢ Los criterios de organizacién y operacién del Programa Institucional 'd'e"ﬁ?'é'c?éb’t'&ﬁé’s?ﬁér’ﬁi.ten W@i’ﬂawﬁs planes Si( )no( )
" de accion de Preceptorias estatal y del plantel? ; 3 L
' Comentarios o propuestas de mejora:
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iGracias por su colaboracién y aportaciones!
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£

4
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Anexo 7
Reporte Estatal de Preceptorias
Estado:
Responsable:
Fecha de elaboracion:
o e TR —
EDNUu(r:n :gz)%eEs - Porcentaje de estudiantes Grado de satisfaccion con
Plantel Numero de Numero de estudiantes Capacitados que: relacion a la utilidad de la
P Preceptoria
S EDUCADORES =  Asesores . Preceptuados .= Asesorados _.SEMS ~~GONALEP #“Concluyeron = Acreditar . Estudiantes . Padres
Preceptores - Académicos todos los - .
: médulos

cursados
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Cédigo del documento que se actualiza | SDAC/DFA/PIP/DOC-08 . -y §| Numere dﬁﬂuﬂﬂ%lsmn 00

Razén de la sustituciéon Se emite por primera vez el documento; comta mé.trumengwﬁl%maﬁoyo para valorar y dar seguimiento
a las acciones referidas a la precegtorla — -

aéjc')n ,e'l-..,_PI dé‘?ﬁ:%:ién de Preceptorias estatal y de plantel.

L

Descripcion del cambio El documento permlte Ia

Fecha de aprobacion 15 DE JULIO DE 201& g ! g

\"‘%?
I'%RMAS DE AUTORIZACION
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Anexo 8
Especificaciones para la Evaluacion del Plan de Accidn de Preceptorias estatal y de plantel
. : - | i [ Niveles de [
Objeto .d,e | Aspecto a Evaluar | Indicador | Momento ~ Técnicaoinstrumento EEMEEEIEN E o5
Evaluacién que se debe
e _._._._._evaluar
. Socializacion del programa . — Personal informado de los objetivos, acciones y
. Institucional de Preceptorias y . alcances del programa o del plan de accién: e istros ge personal
- del Plan de Accion estatal o de : coordinadores institucionales, directivos de * Aliniciar cada $emestre. o
" plantel entre los diferentes ) plantel, tutores escolares, tutores grupales y ’ . b
" actores ) educadores

om0

. — Numero de educadores certificados para ejercet.

la Preceptoria ;

: * — Numero de educadores que.“COHCIUVeMﬁan‘Q ) 22
" Formacion y actualizacion de los  * Diplomado de Formacién de Mmreﬁ"ﬁdq la.SE g ' Registros de personal
. . ; L 2= eBurante el semestre . :
. tutores — Nlmero de edugadtyes jnscijtos ep,el Diplamado . capacitado
de Formacion de Tuté;_rels de la. SENMS . .

©—  Nimefode ec cadores capacitas

Operacion del Diploiado de gestion de Preceptorias Escuela

s programaodel T T T T T T - S R T I P T, sy Y e it P T e '
. 7 . . ) . ionario pr r . .
plan de accion Iﬁgﬁ;}f@[}ggﬁm!'% evordinadores estatales o de Al final del semestre g::c;sltacr)esa 0 preceptores Aula
Coordinacién de la operacion T - TR R T v o o !
programa o del plan de adciony e Cuestionario directivos de
:, S Desemperio de los preceptores escolares Al final del semestre plantel y preceptores
_____________________________________________________________________________________ grupales

— Desempefio de los preceptores grupales

Implementacion de las acciones — Desempefio de los asesores educadores ) Cuestionario preceptores
: - ; ; Al final del semestre )
tutoriales — Utilidad para los estudiantes de las acciones escolares y estudiantes
e kedlizadas ..
. Tiempo destinado a las acciones | — Suficiencia del tiempo destinado a las accionesy ) . Cuestionario preceptores .
. . Al final del semestre h
.yalapreceptoria . alaPreceptoria T grupales y estudiantes - ;
Pertinencia de los materiales de — Utilidad de los materiales de apoyo para los ) Cuestionario preceptores
- Al final del semestre h
____________________ apoyo -  estdiantesyparalostutores 77770 - grupalesyestudiantes . -
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_ plan de acci6on | . — Promedio de estudiantes atendidos por docente PO W;% _ Aula
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J\SORHaston) o shrreceptotia giupat e T T
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Preceptoria grupal en relacwn ;
total 4 .4,
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" Cobertura de la accion tutorial ) Preceptonamdlvndual en refacior cosflos que la ~ Al final del semestre ) :ti%'gité%ss de estudiantes
requii'lg;pn&‘% ; A . .
- Portfﬁtaje estudla@es atendldos en
" Resultados del | S \réquirigrom™e™ e S Plantel i
- programa o del ' - Continuo y * Cuestionario estudiantes * Aula

al final del semestre

- plan de accién

Permanen(:lg en los est,ud_los y Porcentaje de estudiantes que concluyeron el Registros de seguimiento de
aprovechamiento académico de semestre ) B

) . : . . Al final del semestre estudiantes
los estudiantes atendidos en —  Porcentaje de estudiantes que acreditaron la P
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Preceptorias totalidad de las asignaturas cursadas
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